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СГ.01 ИСТОРИЯ РОССИИ 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы  

 являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических умений 

обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, 

уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает 

обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. 

Инструктаж проводится за счет объема времени, отведенного на изучение дисциплины. 

Для эффективности самостоятельной работы необходимо выполнить ряд   

условий: 

 обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

 методически правильная организация работы обучающихся в аудитории и вне ее; 

 обеспечение обучающихся необходимыми материалами с целью превращения процесса 

самостоятельной работы в процесс творческий; 

 контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель разрабатывает 

учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства обучения и средства 

контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

 

1) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной деятельности 

обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения отдельных видов 

самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы и образцы 

выполнения заданий; 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 
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 список основных и дополнительных источников. 

 

2) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

 первоисточники; 

 работы учёных- историков; 

 видео и аудио записи. 

 

3) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация: 

 компьютеры; 

 аудио- и видеотехника. 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

  

 подготовка сообщений по темам разделов дисциплины; 

 изучение первоисточников по темам разделов дисциплины, составление конспектов; 

 анализ и сопоставление различных исторических первоисточников. 

 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 

 работа с историческими документами; 

 работа со словарями и справочниками, энциклопедиями, использование дополнительных 

источников информации; 

 проработка конспектов лекций по темам разделов; 

 изучение учебной литературы. 

 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 

 подготовка сообщений; 

 подготовка к зачету. 

  

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может осуществляться в 

пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и проходить в письменной, 

устной или смешанной форме, с представлением продукта творческой самостоятельной 

деятельности обучающегося. 

Критерии оценки:  

 

Оценка    Критерии оценки промежуточного контроля 

Зачтено  

 студент исчерпывающе, последовательно, грамотно логично излагает 

материал при ответе;  

 тесно увязывает с ответом при видоизменении задания, правильно 

обосновывает свои выводы и решения; 

 умеет самостоятельно обобщать излагать  материал, не допускает ошибок. 

Не 

зачтено 
 нет ответа на поставленный вопрос;     
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 студент не знает значительной части программного материала, допускает 

существенные ошибки. 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельн

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. СССР в 1985 – 1991 

гг.  

Тема 1.1 Экономическое 

положение СССР в 1975 – 1985 гг. 

Тема 1.2 Общество «развитого 

социализма» и власть в СССР в 

1975 – 1985 гг. 

Тема 1.3  М.С. Горбачёв. 

Политическая биография. 

Тема 1.4 Основные черты 

«Перестройки». 

Тема 1.5 Б.Н. Ельцин. 

Политическая биография. 

Крушение СССР. Была ли 

альтернатива? 

 подготовка сообщений по темам 

разделов дисциплины; 

 изучение первоисточников по 

темам разделов дисциплины, 

составление конспектов; 

 анализ и сопоставление 

различных исторических 

первоисточников. 

 работа с историческими 

документами; 

 работа со словарями и 

справочниками, 

энциклопедиями, 

использование дополнительных 

источников информации; 

 проработка конспектов лекций 

по темам разделов; 

 изучение учебной литературы. 

 

20 

РАЗДЕЛ 2. Российская 

Федерация в 1991 – 1999 гг. 

Тема 2.1 Новые символы 

государственной власти. 

Тема 2.2 Конституция Российской 

Федерации 1993 года.                                                                                                                

Тема 2.3 Процесс приватизации. 

Цели, задачи и практика. 

Тема 2.4 Политические партии в 

Российской Федерации в 1991 – 

1992 гг. Программы и 

деятельность партий. 

Тема 2.5 Молодежная культура в 

90-е годы в стране. 

Тема 2.6 Искусство в «эпоху 

перемен». 

Образование и наука в 90-х годах 

в Российской Федерации. 

 подготовка сообщений по темам 

разделов дисциплины; 

 изучение первоисточников по 

темам разделов дисциплины, 

составление конспектов; 

 анализ и сопоставление 

различных исторических 

первоисточников. 

 работа с историческими 

документами; 

 работа со словарями и 

справочниками, 

энциклопедиями, 

использование дополнительных 

источников информации; 

 проработка конспектов лекций 

по темам разделов; 

 изучение учебной литературы. 

 

20 
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 РАЗДЕЛ 3. Российская 

Федерация в 2000 – 2023 гг. 

Тема 3.1 Глобализация – 

характерные черты. 

Положительные и отрицательные 

стороны глобализации. 

Тема 3.2 «Однополярный мир» - 

«за» и «против». 

Тема 3.3 Мюнхенская речь В. 

Путина – поворот к 

«многополярному миру». 

Тема 3.4 Причины войны 

«08.08.08». Принуждение Грузии к 

миру. 

Тема 3.5 История Крыма в 

истории России. 

Тема 3.6 Герои Специальной 

Военной Операции. 

 подготовка сообщений по темам 

разделов дисциплины; 

 изучение первоисточников по 

темам разделов дисциплины, 

составление конспектов; 

 анализ и сопоставление 

различных исторических 

первоисточников. 

 работа с историческими 

документами; 

 работа со словарями и 

справочниками, 

энциклопедиями, 

использование дополнительных 

источников информации; 

 проработка конспектов лекций 

по темам разделов; 

 изучение учебной литературы; 

 подготовка к зачету. 
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Итого:  62 

       

  

СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических умений 

обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, 

уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. 
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 В процессе инструктажа преподаватель предупреждает обучающихся о возможных 

типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счет 

объема времени, отведенного на изучение дисциплины. 

 

Для эффективности самостоятельной работы необходимо выполнить ряд условий: 

 обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

 методически правильная организация работы обучающихся в аудитории и вне ее; 

 обеспечение обучающихся необходимыми материалами с целью превращения процесса 

самостоятельной работы в процесс творческий; 

 контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель разрабатывает 

учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства обучения и средства 

контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

 

4) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной деятельности 

обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения отдельных видов 

самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы и образцы 

выполнения заданий 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями 

 задания для самостоятельной работы 

 список основных и дополнительных источников. 

 

5) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

- тексты для перевода 

- справочная литература 

- видео и аудио записи 

 

6) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация: 

 компьютеры 

 аудио- и видеотехника. 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 
 Работа с текстами, с диалогами (чтение с диктором) 

 Выполнение лексико- грамматические упражнений 

 Перевод с английского на русский и с русского на английский 

 Работа с видео материалом 

 Составление кроссвордов на пройденную лексику 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

- Работа с текстом. 
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3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

- Подготовка к проверочным и контрольным работам 

- Подготовка к зачету 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

1. Умение обучающегося использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 
2. Умения обучающегося активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 
3. Обоснованность и четкость изложения ответа; 
4. Оформление материала в соответствии с требованиями; 
5. Умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 
6. Умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее. 
Критерии оценки письменных работ: 

 Логика изложения материала; 
 Использование соответствующей терминологии, стиля изложения; 
 Повествование от первого и третьего лица; 
 Умение правильно строить повествовательные и вопросительные предложения; 
В случае несоответствия письменной работы обучающегося критериям найденные 

расхождения должны быть приняты во внимание при выставлении оценки обучающегося за 

работу. 

Формы контроля знаний: 

 Текущий контроль успеваемости проводится в форме домашней контрольной работы. 

 Промежуточная аттестация в форме зачета на втором курсе. 

 

Зачет проводится на основании проверки чтения и перевода, освоения лексического 

уровня и умения отвечать на вопросы и задавать вопросы по материалу текста, индивидуально 

проработанного обучающимся в межсессионный период. 

 

Критерии оценки: 

В основу критериев оценки по учебной дисциплине «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности» положены объективность и единый подход. При оценке 

зачет/незачет для всех установлены общедидактические критерии.  

 

Оценка Критерии оценки промежуточного контроля 

«Зачтено» 

Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который прочно усвоил 

программный материал; правильно, аргументировано ответил на все 

вопросы, с приведением примеров; показал глубокие 

систематизированные знания, владеет приемами рассуждения и 

сопоставляет материал из разных источников;  теорию связывает с 

практикой; без ошибок выполнил практическое задание; имел хорошие и 

отличные  успехи при выполнении самостоятельной и контрольной 

работы, активно работал на семинарских занятиях. 

«Не зачтено»  

оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, который имеет пробелы 

в знаниях основного учебного материала, допускает  принципиальные 

ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий; 

демонстрируемые знания носят  несистематизированный, отрывочный, 

поверхностный характер, когда обучающийся не понимает существа 

излагаемых им вопросов, что свидетельствует о том, что он не может 
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дальше продолжать обучение или приступать к профессиональной 

деятельности без дополнительных занятий по соответствующей 

дисциплине. 
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5. Организация самостоятельной работы 

 

Наименование темы  
Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание 
 

Кол-во часов 

самостоятельной 

работы (по рабочей 

программе и КТП) 

Раздел 1.  

Вводно-коррективный  

курс. 

Тема 1.1. Характеристика 

звуков. Типы чтения. 

Правила чтения. Ударения 

и мелодики в английском 

предложении. 

Тема 1.2. Глагол to be. 

Местоимения. Артикль. 

Множественное число. 

Предлоги. 

 

 

  

 Работа с текстами, с диалогами 

(чтение с   диктором). 

 Выполнение лексико- 

грамматические упражнений. 

 Перевод с английского на 

русский и с русского на 

английский. 

 Работа с видео материалом. 

 Составление кроссвордов на 

пройденную лексику. 

  

38 

РАЗДЕЛ 2. Основной 

курс. 

Тема 2.1. Времена группы 

Indefinite. Построение 

английского предложения 

Виды глаголов  

Тема 2.2. Виды 

предложений. Времена 

группы Continuous. 

Производные от 

some,any,no,every. 

Тема 2.3 Времена группы 

Perfect. Согласование 

времен. Страдательный 

залог. 

  

  

  

 Работа с текстами, с диалогами 

(чтение с диктором). 

 Выполнение лексико- 

грамматические упражнений. 

 Перевод с английского на 

русский и с русского на 

английский. 

 Работа с видео материалом. 

 Составление кроссвордов на 

пройденную лексику. 

 

  

122 

РАЗДЕЛ 3. English 

vocabulary. 
Тема 3.1 Работа с 

лексическим материалом 

 Работа с текстами, с диалогами 

(чтение с диктором). 

 Выполнение лексико- 

грамматические упражнений. 

 Перевод с английского на 

русский и с русского на 

английский. 

 Работа с видео материалом. 

 Составление кроссвордов на 

пройденную лексику. 

 Подготовка к зачету. 

28 

Итого:  188 
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СГ.03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к 

результатам работы, критерии оценки. 

 В процессе инструктажа преподаватель предупреждает обучающихся о возможных 

типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за 

счет объема времени, отведенного на изучение дисциплины. 

 

Для эффективности самостоятельной работы необходимо выполнить ряд условий: 

 обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

 методически правильная организация работы обучающихся в аудитории и вне ее; 

 обеспечение обучающихся необходимыми материалами с целью превращения 

процесса самостоятельной работы в процесс творческий; 

 контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель 

разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства 

обучения и средства контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

7) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной деятельности 

обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения отдельных 

видов самостоятельных работ, включающие в себя: 

- инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы 

и образцы выполнения заданий; 

- рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

- задания для самостоятельной работы; 

- список основных и дополнительных источников. 
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8) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

-   научно-популярная литература,  

-   справочная литература 

- видео и аудио записи. 

 

9) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация: 

-         компьютеры; 

-         аудио и видеотехника. 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 составление тематического кроссворда и ответов к нему.; 

 составление опорной схемы по теме раздела; 

 решение ситуационных задач (кейсов); 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 подготовка реферата по теме раздела; 

 защита рефератов; 

 составление и решение ситуационных задач (кейсов); 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

      подготовка к зачету; 

 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может осуществляться 

в пределах времени, отведенного на обязательные аудиторные и внеаудиторные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося.  

 

 

Критерии оценки результатов самостоятельной работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть: 

 уровень освоения теоретического и практического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

 

Формы оценивания: сообщение, реферат, экологический кроссворд, экологические 

задачи, опорной схемы по теме раздела,  

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – зачете. 
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Критерии оценки: 

«Зачтено» выставляется обучающемуся показавшему знания учебно-программного 

материала, успешно выполнившему предусмотренные в программе задания, в том числе 

по самостоятельной работе, изучившему основную литературу, рекомендованную в 

программе, и способному к их самостоятельному пополнению и обновлению знаний в 

ходе дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

«Не зачтено» выставляется обучающемуся обнаружившему пробелы в знаниях основного 

учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий.  

 

5. Организация самостоятельной работы 

 

Наименование 

разделов/темы  

Виды самостоятельной работы студентов и 

содержание 
 

Кол-во часов 

самостоятель

ной работы 

(по рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. 

Теоретические 

основы 

безопасности 

жизнедеятельности.  

Безопасность 

современных видов 

деятельности 

человека. 

Тема 1.1. Основные 

понятия предметной 

области  

знаний 

«Безопасность 

жизнедеятельности». 

Тема 1.2. 

Безопасность 

современных видов 

деятельности  

человека.  

 Составление тематического кроссворда и 

ответов к нему.  

 Составление опорной схемы по теме 

раздела. 

18 

РАЗДЕЛ 2. 

Чрезвычайные 

ситуации и 

организация  

защиты населения. 

Тема 2.1. 

Чрезвычайные 

ситуации 

природного  

техногенного и 

военного характера. 

Организационные  

 Решение ситуационных задач (кейсов). 

 Подготовка ответов на вопросы по теме 

раздела. 

18 
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основы защиты 

населения от 

чрезвычайных 

ситуаций мирного и 

военного времени. 

РАЗДЕЛ 3. Основы 

медицинских 

знаний. 

Тема 3.1. 

Теоретические 

основы медицинских 

знаний.   

Доврачебная 

медицинская 

помощь. 

Тема 3.2. Основы 

здорового образа 

жизни. 

 Составление и решение ситуационных 

задач (кейсов). 

 Составление тематического кроссворда и 

ответов к нему.  

15 

РАЗДЕЛ 4. Основы 

военной службы. 

Тема 4.1. Основы 

обороны 

государства.  

Вооруженные силы 

России. 

Тема 4.2 Виды 

воинской 

деятельности.  

Боевые традиции 

Вооружённых Сил. 

 Составление опорной схемы по теме 

раздела. 

 Составление тематического кроссворда и 

ответов к нему. 

            Подготовка ответов на вопросы. 

12 

Итого:   63 

 

 

 

СГ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 
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Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к 

результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счет объема времени, отведенного на 

изучение дисциплины. 

Для эффективности самостоятельной работы необходимо выполнить ряд условий: 

 обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

 методически правильная организация работы обучающихся в аудитории и вне ее; 

 обеспечение обучающихся необходимыми материалами с целью превращения 

процесса самостоятельной работы в процесс творческий; 

 контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель 

разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства 

обучения и средства контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

 

10) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной деятельности 

обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения отдельных 

видов самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы и 

образцы выполнения заданий; 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 список основных и дополнительных источников. 

 

11) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

 первоисточники; 

 видео и аудио записи. 

 

12) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация: 

 компьютеры; 

 аудио- и видеотехника. 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 
3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

Самостоятельные занятия физическими упражнениями, спортом и туризмом: 

легкая атлетика, спортивная игры, лыжная подготовка, гимнастика. 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 
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Изучение литературы по теме 

 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

Подготовка к зачету 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может осуществляться 

в пределах времени, отведенного на обязательные аудиторные занятий и проходить в 

письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта творческой 

самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов самостоятельной 

работы обучающихся может проводиться одновременно с текущим контролем 

успеваемости. 

Критерии оценки результатов самостоятельной работы: 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть: 

 уровень освоения теоретического и практического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – зачете. 

 Зачёт: ответ полный и правильный на основании изученных теорий; материал 

изложен в определённой логической последовательности, ответ самостоятельный, могут 

быть допущены 2-3 несущественные ошибки. 

 Незачёт: при ответе обнаружено непонимание учащимся основного содержания 

учебного материала или допущены существенные ошибки; полное отсутствие ответа. 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 
 

Виды самостоятельной работы студентов 

и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельной 

работы (по 

рабочей программе 

и КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Социально-

биологические основы 

физической культуры. 

Основы здорового образа 

жизни. 

  

Тема 1.1 Опорно-

двигательный аппарат.  

Тема 1.2 Сердечно-

сосудистая система.  

Тема 1.3 Дыхательная 

система.  

Тема 1.4 Пищеварительная 

система.  

Тема 1.5 Нервная система.  

 Изучение литературы по 

теме. 

 Самостоятельные занятия 

физическими упражнениями, 

спортом и туризмом: легкая 

атлетика, спортивная игры, 

лыжная подготовка, 

гимнастика.  

 Подготовка к домашней 

контрольной работе. 

129 
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Тема 1.6 Обмен веществ и 

энергии в организме 

человека.  

Тема 1.7 Факторы, 

определяющие здоровье 

человека.  

Тема 1.8 Составляющие 

здорового образа жизни.  

  

РАЗДЕЛ 2. Основы общей 

физической подготовки.  

  

Тема 2.1 Основы методики 

самостоятельных занятий 

физическими упражнениями.  

Тема 2.2 Мотивация и формы 

самостоятельных занятий.  

Тема 2.3 Особенности 

самостоятельных занятий 

выбранным видом спорта.  

Тема 2.4 Оздоровительный 

бег.  

Тема 2.5 Лыжный спорт.  

Тема 2.6 Атлетическая 

гимнастика. 

Тема 2.7 Спортивные игры. 

Тема 2.8 Гигиенические 

основы физической культуры. 

 Изучение литературы по 

теме. 

 Самостоятельные занятия 

физическими упражнениями, 

спортом и туризмом: легкая 

атлетика, спортивная игры, 

лыжная подготовка, 

гимнастика. 

69 

Итого:  198 

       

 

 

 

СГ.05 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 
 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Основы финансовой грамотности» являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 
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обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение учебной дисциплины «Основы финансовой грамотности».     

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

 
          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу учебной дисциплины «Основы финансовой грамотности», по отдельным темам 

или к выполнению отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над 

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета. 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета. 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы; 
-        подготовка к классной контрольной работе.  
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4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности 

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию   самостоятельной 

познавательной деятельности. 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 



19 
 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – классной контрольной работой.  
  

Критерии оценки:  

 
«Отлично» - правильных ответов 100%; 

«Хорошо» - правильных ответов 80%; 

«Удовлетворительно» -  правильных ответов 60%; 

«Не удовлетворительно» - правильных ответов менее 60%; 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельн

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Экономика семьи. 

  

Тема 1.2 Использование 

полученных доходов на различных 

этапах жизни семьи.  

Тема 1.3 Причины возникновения 

дефицита семейного бюджета. 

Тема 1.4 Контроль семейных 

расходов и планирование 

семейного бюджета. 

Тема 1.5 Безработица, ее виды. 

Выплата выходного пособия при 

увольнении. Центры занятости. 

Пособия по безработице. 

Тема 1.6 Контроль семейных 

расходов и планирование 

семейного бюджета. 

 работать над 

нормативно-правовой 

документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 работа с текстами 

(учебника, 

первоисточника, 

дополнительной 

литературы);  

 составление плана 

текста; конспектирование 

текста; выписки из 

текста. 

10 

РАЗДЕЛ 2. Накопления и 

средства платежа. 

 

Тема 2.1 Пенсионная система РФ. 

Государственные и 

 

 работать над 

нормативно-правовой 

документацией; 

 решение профессиональных 

16 
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негосударственные пенсионные 

фонды: достоинства и недостатки.  

Тема 2.2 Определение условий для 

желательного размера пенсий. 

Тема 2.3 Финансовые махинации с 

банковскими картами, кредитами, 

инвестициями. 

Тема 2.4 Основные признаки 

мошеннических схем. 

Тема 2.5 Бизнес-игра 

«Страховщик». 

Тема 2.6 Деловая игра 

«Инвестор». 

Тема 2.7 Бизнес-игра «Заманчивое 

предложение» 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 работа с текстами 

(учебника, 

первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 подготовка к классной 

контрольной работы. 

Итого:  26 

 

 

СГ.06 ОСНОВЫ СОЦИОЛОГИИ 
 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы обучающихся по 

учебной дисциплине «Основы социологии» являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к 

результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счет объема времени, отведенного на 

изучение дисциплины. 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 



21 
 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель 

разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства 

обучения и средства контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

 

13) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной 

деятельности обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения 

отдельных видов самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы и 

образцы выполнения заданий; 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 список основных и дополнительных источников. 

 

14) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

- кейсы задач и упражнений,  

- научно-популярная литература, 

- учебные фильмы, видеозаписи,  

- таблицы,  

- справочная литература 

 

15) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация: 

 компьютеры; 

 аудио- и видеотехника. 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работа с основной и дополнительной литературой, интернет-ресурсами, работа с 

конспектом. 

 проведение социологического исследования. 

 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа со словарями и справочниками; 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета. 

 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 составление конспекта терминов дисциплины; 

 изучение дополнительной литературы 

 подготовка к классной контрольной работе. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 
Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 
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проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. 

 

Критерии оценки результатов самостоятельной работы: 

В основу критериев оценки домашней контрольной работы по учебной дисциплине 

«Основы социологии» положены объективность и единый подход. При оценке зачтено/не 

зачтено для всех установлены общедидактические критерии.  

 

Оценка Критерии оценки текущего и промежуточного контроля 

«Зачтено» 

Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который прочно 

усвоил программный материал; правильно, аргументировано 

ответил на все вопросы, с приведением примеров; показал 

глубокие систематизированные знания, владеет приемами 

рассуждения и сопоставляет материал из разных источников;  

теорию связывает с практикой; без ошибок выполнил 

практическое задание. 

«Не зачтено»  

оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, который 

имеет пробелы в знаниях основного учебного материала, 

допускает  принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий; демонстрируемые 

знания носят  несистематизированный, отрывочный, 

поверхностный характер, когда обучающийся не понимает 

существа излагаемых им вопросов, что свидетельствует о том, 

что он не может дальше продолжать обучение или приступать к 

профессиональной деятельности без дополнительных занятий по 

соответствующей дисциплине. 

 

5. Организация самостоятельной работы 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельн

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Историко-

теоретическое введение 

   
Тема 1.1 О. Конт-

родоначальник социологии 

«Органическая теория 

общества» Г. Спенсера. 

Тема 1.2 Социологические 

воззрения Э. Дюркгейма 

«Понимающая социология» 

М. Вебера. 

Тема 1.3 Социологическая 

теория марксизма. 

Тема 1.4 Развитие социологии 

в России. 

Тема 1.5 Макро- и 

микросоциология. 

 работа с основной и 

дополнительной 

литературой, интернет-

ресурсами, работа с 

конспектом; 

 проведение 

социологического 

исследования; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 работа с текстами 

(учебника, первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

4  
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Тема 1.6 Структура и уровни 

социологического знания, 

социологической 

информации. 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

 изучение дополнительной 

литературы. 

РАЗДЕЛ 2. Социальная 

структура общества 

    
Тема 2.1 Социальные 

изменения и социальная 

стабильность. 

Тема 2.2 Теории социальной 

стратификации в 

современном обществе. 

Тема 2.3 Социальная 

диагностика. 

Тема 2.1 Социологическая 

теория конфликта.  

Тема 2.4 Социальное 

управление. 

Тема 2.5 Социология 

культуры. 

 работа с основной и 

дополнительной 

литературой, интернет-

ресурсами, работа с 

конспектом; 

 проведение 

социологического 

исследования; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 работа с текстами 

(учебника, первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

 изучение дополнительной 

литературы. 

4 

РАЗДЕЛ 3. Система 

социальных субъектов 

  
Тема 3.1 Гражданское 

общество и правовое 

государство 

Тема 3.2 Социально-

территориальные общности. 

Тема 3.3 Социально-

этнические общности. 

Тема 3.4 Лидер в малой 

группе 

Тема 3.5 Социологические 

теории личности. 

Тема 3.6 Девиантность и 

социальный контроль. 

Тема 3.7 Социальный 

 работа с основной и 

дополнительной 

литературой, интернет-

ресурсами, работа с 

конспектом; 

 проведение 

социологического 

исследования; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 работа с текстами 

(учебника, первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

4 
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контроль: понятие, виды, 

элементы. 

Тема 3.8 Семья как объект 

социологии. 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

 изучение дополнительной 

литературы. 

РАЗДЕЛ 4. 

Социологические 

исследования 
  

Тема 4.1 Проблемы 

методологии 

социологического 

исследования. 

Тема 4.1 Количественная 

стратегия исследования. 

Тема 4.1 Статистические 

методы в социологическом 

исследовании. 

Тема 4.1 Качественная 

стратегия исследования. 

Тема 4.1 Экспертные методы 

исследования. 

Тема 4.1 Социологическое 

измерение. 

  работа с основной и 

дополнительной 

литературой, интернет-

ресурсами, работа с 

конспектом; 

 проведение 

социологического 

исследования; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 работа с текстами 

(учебника, первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

 изучение дополнительной 

литературы; 

 подготовка к классной 

контрольной работе. 

8 

Итого:  20  

 

 

ОП.01 НАРОДНОЕ ХУДОЖЕСТВЕННОЕ ТВОРЧЕСТВО 
 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Народное художественное творчество» 

являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 
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организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение учебной дисциплины «Народное художественное творчество». 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
  

Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу дисциплины Народное художественное творчество, по отдельным темам или к 

выполнению отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над 

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 
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составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.  
-        выполнение домашней контрольной работы; 

-        подготовка к экзамену.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по учебной дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 
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 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию   самостоятельной 

познавательной деятельности. 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 

Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации- экзамене. 

 

Критерии оценки знаний. 

В основу критериев оценки знаний обучающихся положены объективность и единый 

подход. При 5-балльной оценке для всех установлены обще дидактические критерии. 

Оценка «отлично» ставится в случае: 

1. Знания, понимания, глубины усвоения обучающимся всего объема программного 

материала. 

2. Умения выделять главные положения в изученном материале, делать выводы, 

устанавливать межпредметные и внутри предметные связи, творчески применять 

полученные знания в незнакомой ситуации. 

3. Отсутствия ошибок и недочетов при воспроизведении изученного материала, при устных 

ответах, устранения отдельных неточностей с помощью дополнительных вопросов учителя, 

соблюдения культуры письменной и устной речи, правил оформления письменных работ. 

Оценка «хорошо»: 

1. Знание всего изученного программного материала. 

2. Умение выделять главные положения в изученном материале, на основании фактов и 

примеров обобщать, делать выводы, устанавливать внутри предметные связи, применять 

полученные знания на практике. 

3. Незначительные (негрубые) ошибки и недочеты при воспроизведении изученного 

материала.  

Оценка «удовлетворительно» (уровень представлений, сочетающихся с элементами 

научных понятий): 

1. Знание и усвоение материала на уровне минимальных требований программы, 

затруднение при самостоятельном воспроизведении, необходимость незначительной 

помощи преподавателя. 

2. Умение работать на уровне воспроизведения, затруднения при ответах на 

видоизмененные вопросы. 

3. Наличие грубой ошибки, нескольких негрубых ошибок при воспроизведении изученного 

материала.  

Оценка «неудовлетворительно»: 
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1. Знание и усвоение материала на уровне ниже минимальных требований программы, 

отдельные представления об изученном материале. 

2. Отсутствие умений работать на уровне воспроизведения, затруднения при ответах на 

стандартные вопросы. 

3. Наличие нескольких грубых ошибок, большого числа негрубых при воспроизведении 

изученного материала.  

4. Ставится за полное незнание изученного материала, отсутствие элементарных умений и 

навыков. 

 
 

5. Организация самостоятельной работы 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельн

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Народное 

художественное творчество 

как основа художественной 

культуры общества. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Мифология восточных славян 

как источник народной 

художественной культуры.  

Пантеон языческих 

древнеславянских богов. 

Древний человек и природа. 

Духи природы. 

Перенос атрибутов языческих 

богов на православных 

святых. 

Классификация видов 

народного художественного 

творчества  

Изучение и систематизация 

жанров, видов и форм 

бытования народного 

творчества 

отражение в фольклоре. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы);  

 составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста. 

 16 

РАЗДЕЛ 2. Основные виды 

и жанры народного 

художественного 

творчества. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Былины: определение жанра, 

специфические черты, 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 работа с текстами (учебника, 

30 
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отличие от других эпических 

жанров фольклора, 

историческая периодизация, 

особенности и поэтика стиля.   

Исторические песни: 

возникновение и развитие, 

специфические черты, 

основные циклы и их 

художественное своеобразие, 

судьба и значение. 

Воинские песни.  

Духовные песни и стихи: 

история возникновения и 

развития жанра, репертуар и 

поэтика. 

Жанры художественного 

фольклора.  

Сказка как жанр фольклора. 

 Песенный фольклор. 

Лирические песни. Частушки. 

Детский фольклор – как 

специфическая область 

устного народного 

творчества. Жанровый состав 

детского фольклора. 

Скоморошество на Руси.  

Ряжение и «малые» 

драматические формы 

(игрища, интермедии, манок, 

флэш-моб, ролевые игры 

толкинистов). 

Ярмарочный фольклор 

(выкрики, зазывания, 

балагурство, раек). 

Формирование, развитие и 

бытование ярмарочной 

культуры.  

Основные сюжеты и 

художественное своеобразие 

народной драмы. 

Народная инструментальная 

музыка. Классификация 

русских народных 

инструментов. 

первоисточника, дополнительной 

литературы);  

 составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста. 

РАЗДЕЛ 3. Декоративно-

прикладное творчество. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Основные этапы истории 

формирования и развития 

русского декоративно-

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

34 
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прикладного искусства и 

народных промыслов, и 

ремесел. 

Федеральный закон РФ «О 

народных художественных 

промыслах».  

Деятельность Ассоциации 

«Народные художественные 

промыслы России».   

Художественная обработка 

дерева 

Художественная керамика как 

вид декоративного искусства 

Лаковая миниатюрная 

живопись 

История и традиции 

художественной обработки 

текстиля. Виды текстильных 

промыслов России. 

Художественная обработка 

металла, камня и кости 

Народная игрушка – 

древнейший вид прикладного 

творчества. 

Региональные особенности 

русского народного костюма 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы);  

 составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста. 

РАЗДЕЛ 4. Народное 

художественное творчество в 

традиционных календарных, 

семейных и бытовых 

народных праздниках, и 

обрядах. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Народные развлечения в 

период Святок: коляда, 

ряжение, гадания, 

праздничные посиделки 

Народный праздник 

Масленица.  

Праздник «красной весны» 

Красная горка (девичий 

праздник).  

Народные традиции 

праздника Вознесения (обряд 

«крещения и похорон 

кукушки», кумление). 

Преполовение. 

Обрядовый фольклор 

весенних праздников. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы);  

 составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста. 

50 
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Пасхальные народные 

гулянья: катание яиц, 

вертепные представления, 

пасхальные песнопения, 

катания на качелях. 

Зеленые святки: обряды, 

обычаи и традиции 

празднования. 

Обрядовые куклы 

Традиции празднования 

Ивана Купалы 

Народные обряды и обычаи 

«родильного цикла». Главная 

направленность действий 

обряда. 

Народные обычаи, приметы и 

гадания в период подготовки 

к родам. Обереги для матери 

и ребенка 

Свадебная поэзия: песни, 

причитания. 

Обряды посвящения (обряды 

инициации) 

Рекрутский обряд как 

разновидность обряда 

посвящения. 

Русский народный 

похоронный обряд. 

Синтез христианских 

православных праздников и 

обрядов 

Причитания: композиция, 

содержание, структура, 

художественный язык. 

Использование 

символических предметов с 

семейно-бытовой обрядности. 

Игра как часть праздника и 

обряда. 

Традиционные элементы 

народных обычаев в 

современных семейно-

бытовых обрядах 
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РАЗДЕЛ 5. Организация 

художественно-творческой 

деятельности в сфере 

досуга. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Структура государственного 

управления самодеятельным 

творчеством. 

Структура методического 

руководства самодеятельным 

творчеством Методическое 

обеспечение культурно-

досуговой деятельности. 

Сущность и специфические 

особенности коллектива 

самодеятельного творчества 

Этапы создания 

любительского 

Технология организации и 

проведения фестивалей и 

конкурсов народного 

художественного творчества 

Методика подготовки и 

проведения выставок 

народного художественного 

творчества 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы);  

 составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста. 

 подготовка к экзамену 

20 

Итого:  150  

 

 

ОП.02 СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Социально-культурная деятельность» 

являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 
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обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение учебной дисциплины «Социально-культурная деятельность».   

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу учебной дисциплины «Социально-культурная деятельность», по отдельным темам 

или к выполнению отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над  

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы 

конспекта);  

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 
-        изучение дополнительной литературы.  
-        выполнение домашней контрольной работы; 
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-        подготовка к экзамену.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности 

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию   самостоятельной 

познавательной деятельности. 

Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 
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 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – экзамене. 

 

Оценка    Критерии оценки  студентов 

5 (отлично) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие оригинальности в замысле, заразительности и 

эмоциональности в выполнении исполнительских задач 

4 (хорошо) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 

наличие заразительности и эмоциональности в 

выполнении исполнительских задач 

3 (удовлетворительно) 

 правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, заразительности 

и эмоциональности в  выполнении исполнительских задач 

2 

(неудовлетворительно) 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом 

объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

5. Организация самостоятельной работы 

 
 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельной 

работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Становление и 

развитие культурно-

досуговой деятельности. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы конспекта);  

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 использование аудио- и 

22  
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1.Предмет и задачи изучения 

дисциплины. Взаимосвязь с 

другими дисциплинами. 

2. Зарождение досуговых 

форм деятельности у 

восточных славян и их 

дальнейшее развитие в 

Древней Руси 10-17 веков. 

3. Культурно-досуговая 

деятельность крестьян и 

дворян Российского общества 

в 18 начале 20 веков. 

4. Культурно-досуговая 

деятельность купечества и 

мещан Российского общества 

в 18 начале 20 веков. 

5. Культурно-досуговая 

деятельность в период 1917-

1941 гг. 

6. Культурно-досуговая 

деятельность в годы Великой 

Отечественной войны в тылу. 

(1941-1945 годы). 

7. Культурно-досуговая 

деятельность в годы Великой 

Отечественной войны на 

фронте (1941-1945 годы). 

8. Культурно-досуговая 

деятельность в жизни 

российского общества 

послевоенного советского 

периода в 1946 -1960 годы. 

9. Культурно-досуговая 

деятельность в жизни 

российского общества 

советского периода в 1970 -

1980 годы. 

10. Влияние политических и 

экономических 

преобразований на культурно-

досуговую деятельность 

населения в 1990-е годы. 

11. Особенности современной 

социально-культурной 

ситуации региона. 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение дополнительной 

литературы.  
 

 

РАЗДЕЛ 2. Теоретические 

основы социально-

культурной деятельности. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы конспекта);  

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

6 
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1. Нормативно-правовые 

основы социально-

культурной деятельности. 

2. Принципы социально-

культурной деятельности. 

3. Функции социально-

культурной деятельности. 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение дополнительной 

литературы.  

РАЗДЕЛ 3. Система 

субъектов социально-

культурной деятельности. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

1. Система социальных 

институтов как субъектов 

социально-культурной 

деятельности. 

2. Федеральные, 

региональные, 

муниципальные, 

отраслевые органы 

управления в структуре 

социально-культурной 

деятельности. 

3. Участие общественных 

структур в социально-

культурной деятельности. 

4. Семья как субъект 

социально-культурной 

деятельности. 

5. Учреждения 

дополнительного 

образования. 

6. Роль средств массовой 

информации в решении 

социально-культурных 

проблем. 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы конспекта);  

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение дополнительной 

литературы.  
 

 

14 

РАЗДЕЛ 4. Социально-

культурные технологии. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

1. Информационно-

просветительная 

деятельность учреждений 

культуры. 

2. Культурно-

развлекательная 

деятельность. 

3. Художественно-

публицистическая 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы конспекта);  

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение дополнительной 

литературы;  
 выполнение домашней 

контрольной работы. 

6 
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деятельность учреждений 

культуры. 

РАЗДЕЛ 5. Общие 

методики. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

1. Методика 

социологического 

исследования социально-

культурной деятельности. 

2. Методическое 

обеспечение культурно-

досуговой деятельности. 

3. Драматургия культурно - 

досуговых программ. 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы конспекта);  

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение дополнительной 

литературы.  

6 

РАЗДЕЛ 6. 

Дифференцированные 

методики. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

1. Массовые формы 

культурно -досуговой 

деятельности. 

2. Нормативно-правовая 

основа деятельности 

клубных формирований. 

3. Принципы организации 

досуга младших 

школьников и 

подростков. 

4. Специфика организации 

досуга трудных 

подростков. 

5. Особенности 

организации досуга 

юношества 

(старшеклассников). 

6. Особенности 

организации 

молодежного досуга 

7. Организация досуга 

людей пожилого 

возраста. 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы конспекта);  

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение дополнительной 

литературы.  
 

 

20 
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8. Организация досуга 

одиноких людей, 

создание доступной 

досуговой среды для 

людей с ограниченными 

возможностями. 

РАЗДЕЛ 7. 

Профессиональное 

мастерство работника 

социально-культурной 

деятельности. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

1. Квалификационные 

характеристики 

специалиста социально-

культурных учреждений. 

2. Модель специалиста 

социально-культурного 

учреждения. 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы конспекта);  

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение дополнительной 

литературы;  
 подготовка к экзамену.  

 

4 

Итого:  78 

 

ОП.03 ИСТОРИЯ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ КУЛЬТУРЫ 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Основными задачами преподавателя при организации 

самостоятельной работы обучающихся по учебной дисциплине «История 

отечественной культуры»  являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, 

объемом, сроками выполнения, формами контроля самостоятельной 

работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к 

саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной 

работы. 

 Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально 

или группами обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной 

тематики самостоятельной работы, уровня сложности, уровня умений 
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обучающихся. При выборе видов заданий для самостоятельной работы 

рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся.  

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который 

включает цель задания, его содержание, сроки выполнения, 

ориентировочный объём работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, 

встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт 

объёма времени, отведённого на изучение учебной дисциплины. 
 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 
 

Для повышения результативности внеаудиторной 

(самостоятельной) работы преподаватель разрабатывает учебно-

методическое обеспечение, которое включает в себя средства обучения и 

средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические 

рекомендации (указания): по курсу дисциплины, по отдельным темам или 

к выполнению отдельных видов работ, включающие в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы 

выполнения заданий; рекомендации по распределению времени в 

процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником 

самостоятельного приобретения знаний (первоисточники, документы, 

тексты художественных произведений, комплекты журналов и газет, 

научно-популярная литература, учебные фильмы, видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и 

обрабатывается учебная информация (компьютеры, аудио- и 

видеотехника). 

 

 

3.  Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений 

- знакомство с новым архитектурным ансамблем Московского Кремля, 

Александровской слободы, других городов Руси, как выдающихся 

памятников ансамблевого искусства 
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3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 - изучение конспекта; 

- работа с литературой в библиотеке и с интернет ресурсами;  

- просмотр художественных альбомов. 

 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 

подготовка к текущим занятиям (лекциям, тестам); 

 - изучение учебного материала, вынесенного на самостоятельную 

проработку; 

  подготовка к классной контрольной работе. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и 

методов контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве 

форм и методов могут быть использованы: проверка домашних заданий, 

тестирование, и др. Кроме внешнего контроля, преподаватель должен   

уделять внимание развитию у обучающихся навыков самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные 

учебные занятия и проходить в письменной, устной или смешанной 

форме, с представлением продукта творческой самостоятельной 

деятельности обучающегося. Контроль результатов самостоятельной 

работы обучающихся может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний обучающихся по дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы обучающихся должны 

учитываться при осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

 

Критерии оценки самостоятельной работы обучающихся 

         Обучающиеся обязательно должны знать критерии оценки 

выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся 

могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при 

выполнении практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы 

обучающися являются: 
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 уровень усвоения обучающимся учебного материала на уровне 

учебных компетенций; 

 умение обучающегося использовать теоретические знания при 

выполнении практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения обучающегося активно использовать электронные 

образовательные ресурсы, находить информацию, изучать ее и 

применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию 

самостоятельной познавательной деятельности 

Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и 

самостоятельной работы. 

2. Методически правильная организация работы обучающегося в 

аудитории и вне нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими 

материалами с целью превращения процесса самостоятельной работы в 

процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и 

использование мер, поощряющих обучающихся за ее качественное 

выполнение. Это условие, в той или иной форме, должно присутствовать 

в первых трех, чтобы контроль стал не столько административным, 

сколько именно полноправным дидактическим условием, положительно 

влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 

 
Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы 

обучающихся 

5 (отлично) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение задания в полном объеме; 

 обучающийся имеет навыки работы с техническими 

средствами, а также применяет аудио-видеоматериалы в 

качестве дополнения к информации; 

 умение самостоятельно подобрать основную и 

дополнительную литературу, справочные материалы, 
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таблицы, графики и др. при подготовке к устному ответу. 

4 (хорошо) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение задания в полном объеме; 

 обучающийся не обладает достаточными навыками работы 

с наглядными и техническими средствами оформления 

ответа. 

3 (удовлетворительно) 

 правильное определение целей и задач; 

 не выполнение задания в полном объеме; 

 отсутствие понимания причинно-следственных связей; 

 обучающийся допускает ошибки и неточности в 

выполненном задании. 

2 

(неудовлетворительно) 

 неправильное определение целей и задач; 

 не выполнение задания в необходимом объеме; 

 наличие грубых ошибок при выполнения задания. 

 

5.Организация самостоятельной работы 
 

Наименование темы  
Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание 
 

Кол-во 

часов 

самостоятел

ьной 

работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Культура 

средневековой Руси 

Тема 1.1 Дохристианская Русь и ее 

культура. 

Тема 1.2 Пантеон языческих богов. 

Тема 1.3 Письменность, 

просвещение, книжное дело в X-

XII веках.  

Тема 1.4 Культура Ордынского 

периода и русского 

Предвозрождения. 

Тема 1.5 Культура времен 

Московского царства. 

 Изучение конспекта.  

 Работа с литературой в 

библиотеке и с интернет 

ресурсами. 

 Знакомство с новым 

архитектурным ансамблем 

Московского Кремля, 

Александровской слободы, 

других городов Руси, как 

выдающихся памятников 

ансамблевого искусства. 

16 

РАЗДЕЛ 2. Культура 

императорской России. 

Тема 2.1 Светскость и культура 

петровской эпохи. 

Тема 2.2 Особенности 

художественных стилей эпохи.  

Тема 2.3 Русское искусство 17-18 

веков. 

Тема 2.4 Подъем русской культуры 

в эпоху «золотого» века. 

  

 

 
 Изучение конспекта. 

 Работа с литературой в 

библиотеке и с интернет 

ресурсами. 

 Просмотр художественных 

альбомов. 

16 
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Тема 2.5 Романтизм и реализм в 

изобразительном искусстве, 

музыке, литературе, театре. 

РАЗДЕЛ 3. Культура России 20 

век  

Тема 3.1 Культура первых лет 

Советской власти (1917-1927 гг.). 

Тема 3.2 Культура времен Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

Тема 3.3 Современная 

социокультурная ситуация. 

 Изучение конспекта. 

 Работа с литературой в 

библиотеке и с интернет 

ресурсами. 

 Подготовка к классной 

контрольной работе. 

30 

Итого:  62 

 

ОП.04 ОТЕЧЕСТВЕННАЯ ЛИТЕРАТУРА (СОВРЕМЕННАЯ) 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

-ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

-оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной помощи; 

-осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

1) учебно-методические средства: 

-инструкции по выполнению самостоятельной работы, в т.ч. алгоритмы и образцы 

выполнения заданий; 

-рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

-задания для самостоятельной работы; 

-список основной и дополнительной литературы 

2) дидактические средства: 

сборники упражнений, научно-популярная литература, учебные фильмы, видеозаписи, 

таблицы, справочная литература 

3)технические средства: 

компьютеры, аудио- и видеотехника. 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
3.1.  Виды самостоятельной работы, направленные на формирование / развитие умений: 

 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 Заучивание стихотворений наизусть. 

 Изучение конспекта лекции.  

 Составление тезисного плана по теме. 

 Чтение изучаемых произведений. 

 Составление конспекта.  
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3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 Составление таблицы по теме. 

  Изучение учебной литературы по теме. 

 Аналитическое ведение дневника чтения.   

 Анализ произведения. 

  Анализ эпизодов изучаемых произведений.  

 Подготовка к классной контрольной работе.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может осуществляться в 

пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и проходить в 

письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта творческой 

самостоятельной деятельности обучающегося. 

 

Критерии оценки результатов самостоятельной работы: 

 

- уровень освоения теоретического материала; 

- умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

- обоснованность и чёткость изложения ответа; 

- оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

- сформированность общих и профессиональных компетенций. 

 

 

Критерии оценки ответа 

Оценка «5» (отлично) ставится, если: 

 полно раскрыто содержание вопроса 

 материал изложен грамотно, в определенной логической последовательности, точно 

используется терминология 

 показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, 

применять их в новой ситуации 

 продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, 

сформированность и устойчивость компетенций, умений и навыков 

 ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов 

 допущены одна – две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые 

исправляются по замечанию 

Оценка «4» (хорошо) ставится, если: 

  ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один 

из недостатков: 

 в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание ответа 

 допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, 

исправленные по замечанию экзаменатора 

 допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов, 

которые легко исправляются по замечанию экзаменатора 

Оценка «3» (удовлетворительно) ставится, если: 

 неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего 

усвоения материала 
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 имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов 

 при неполном знании теоретического материала выявлена недостаточная 

сформированность компетенций, умений и навыков, студент не может применить теорию в 

новой ситуации 

Оценка «2» (неудовлетворительно) ставится, если: 

 не раскрыто основное содержание учебного материала 

 обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной   части учебного 

материала 

 допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, которые 

не исправлены после нескольких наводящих вопросов 

 не сформированы компетенции, умения и навыки 

 

5. Организация самостоятельной работы 
 

Наименование темы  
Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание 
 

Кол-во часов 

самостоятель

ной работы 

(по рабочей 

программе и 

КТП) 
РАЗДЕЛ 1.  Отечественная 

литература XX-XXI в. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

1. Основные тенденции 

современной отечественной 

литературы 

2. Основные жанры литературы XX 

века 

3. Основные темы современной 

драматургии 

4. Особенности сетевой 

литературы 

5. Современные литературные 

премии 

6. Эмигрантская проза и ее отличие 

от российской прозы 

 Заучивание стихотворений наизусть. 

 Изучение конспекта лекции.  

 Составление тезисного плана по теме. 

 Чтение изучаемых произведений. 

 Составление конспекта.  

 

34 

РАЗДЕЛ 2.  Тематика и жанры 

отечественной литературы XX 

века. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

1. Особенности неореалистической 

прозы. 

2. Автобиографическая литература. 

Основные черты жанра. 

3. Исторический жанр в литературе. 

4. Условно-метафорическая 

литература. Современная 

фантастика. 

5. Особенности современной 

поэзии. 

 Заучивание стихотворений наизусть. 

 Изучение конспекта лекции.  

 Составление тезисного плана по теме. 

 Чтение изучаемых произведений. 

 Составление конспекта.  

 Подготовка к классной контрольной 

работе. 

 100 
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Итого:  
134 

 

 

ОП.05 ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счет объема времени, отведенного на 

изучение дисциплины. 

Для эффективности самостоятельной работы необходимо выполнить ряд условий: 

 обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

 методически правильная организация работы обучающихся в аудитории и вне ее; 

 обеспечение обучающихся необходимыми материалами с целью превращения 

процесса самостоятельной работы в процесс творческий; 

 контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. 

 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель 

разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства 

обучения и средства контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 
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16) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной 

деятельности обучающихся – методические рекомендации (указания) для 

выполнения отдельных видов самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе 

алгоритмы и образцы выполнения заданий; 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 список основных и дополнительных источников. 

 

17) Дидактические средства, которые могут быть источником 

самостоятельного приобретения знаний: 

- кейсы задач и упражнений,  

- научно-популярная литература, 

- учебные фильмы, видеозаписи,  

- таблицы,  

- справочная литература 

 

18) Технические средства, при помощи которых предъявляется и 

обрабатывается учебная информация: 

 компьютеры; 

 аудио- и видеотехника. 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

1. Работа с основной и дополнительной литературой, Интернет-ресурсами. Работа с 

конспектом. 

2. Самостоятельное изучение тем учебной дисциплины. 

3. Подготовка к классной контрольной работе. 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 Работа с основной и дополнительной литературой, Интернет-ресурсами. Работа с 

конспектом. 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 Самостоятельное изучение тем учебной дисциплины 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
 Подготовка к классной контрольной работе. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. 

Критерии оценки результатов самостоятельной работы: 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть: 

 уровень освоения теоретического и практического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 
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 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

 

  Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – классной контрольной работой. 

 

Критерии оценки: 
За ответ на каждый вопрос теста выставляются баллы. Номинальная шкала 

предполагает, что за правильный ответ на каждый вопрос выставляется один балл. В 

вопросах с выбором нескольких вариантов правильных ответов, за каждый выставляется 

балл. В таком случае, общая сумма баллов может превышать количество вопросов. В 

первом варианте теста количество вопросов 15, правильных ответов 20. Во втором варианте 

количество вопросов 15 и правильных ответов 15. 

Диапазон баллов, которые необходимо набрать для того, чтобы получить 

оценку: 

– «отлично» - 85%-100% 

– «хорошо» - 65%-85% 

– «удовлетворительно» - 45%-50% 

– «неудовлетворительно» - менее 45% 

–  

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельн

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Психология 

общения и коммуникации. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Тема 1.1 Информационный 

смысл невербальных средств. 

Тема 1.2 Коммуникативно-

психологические барьеры в 

процессе общения. 

Тема 1.3 Способы и пути 

преодоления барьеров. 

Тема 1.4 Применение 

риторических навыков и 

психологических приемов на 

этапе активного обсуждения 

вопроса. 

Тема 1.5 Психологические 

факторы, влияющие на 

принятие решения и выхода 

из контакта. 

Тема 1.6 Социально-

психологические механизмы 

 Работа с основной и 

дополнительной литературой, 

Интернет-ресурсами. Работа с 

конспектом. 

 Самостоятельное изучение тем 

учебной дисциплины. 

 

14 
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восприятия. Индивидуально-

личностные факторы. 

Социокультурные факторы. 

Тема 1.7 Психологическая 

основа социальной 

стереотипизации. 

Итого:  14 

 

ОП.06 СОЦИАЛЬНАЯ ПЕДАГОГИКА И ПСИХОЛОГИЯ 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Социальная педагогика и психология» 

являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение учебной дисциплины «Социальная педагогика и психология».     

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу учебной дисциплины Социальная педагогика и психология, по отдельным темам 

или к выполнению отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над 

заданиями; 
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 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета. 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета. 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы; 
-        подготовка к зачету.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 
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практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности 

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию   самостоятельной 

познавательной деятельности. 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – зачетом.  
  

Критерии оценки:  

  
Зачтено – правильных ответов больше 50%; 

Не зачтено – правильных ответов менее 50%.  

 
 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

Кол-во часов 

самостоятельн
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студентов и содержание. 

 

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Введение в 

социальную педагогику. 

 

Темы для самостоятельной 

работы: 

Тема 1.1 Воспитание, обучение и 

образование как основные 

критерии педагогики. 

Тема 1.2 Воспитание как институт 

социализации. Личностный, 

возрастной, гендерный, 

дифференцированный, 

индивидуальный подходы в 

социальном воспитании. 

Тема 1.3 Факторы социализации, 

развития, формирования и 

структура личности. 

Социально-психологические и 

социально-педагогические 

механизмы социализации. 

 работать над 

нормативно-правовой 

документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 работа с текстами 

(учебника, 

первоисточника, 

дополнительной 

литературы);  

 составление плана 

текста; конспектирование 

текста; выписки из 

текста. 

10  

РАЗДЕЛ 2. Введение в 

социальную психологию. 

 

Темы для самостоятельной 

работы: 

Тема 2.1 Основные исторические 

вехи развития социальной 

психологии. 

Тема 2.2 Нейропсихологические 

основы поведения. 

Тема 2.3 Психические процессы 

личности: ощущение, восприятие; 

внимание, память; мышление, 

речь, воображение. 

Тема 2.4 Эмоционально-волевая 

сфера личности: чувства, воля, 

темперамент, характер, 

способности, социальная 

установка. 

Тема 2.5 Группа как социально-

психологический феномен. 

Тема 2.6 Особенности психологии 

малых групп. 

Тема 2.7 Психология больших 

устойчивых групп. 

 

 работать над 

нормативно-правовой 

документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 работа с текстами 

(учебника, 

первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

  

20  

РАЗДЕЛ 3.  Основы возрастной 

психологии. 

 

 работать над 

нормативно-правовой 

документацией; 

10 
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Темы для самостоятельной 

работы: 

Тема 3.1 Закономерности развития 

и возрастная периодизация. 

Тема 3.2 Период младенчества и 

ранний возраст. 

Тема 3.3 Дошкольный возраст. 

Игровая деятельность школьника. 

Тема 3.4 Младший школьный 

возраст. Учебная деятельность. 

Тема 3.5 Подростковый возраст. 

Особенности подростковой 

культуры и общения. Влияние 

социальной среды. 

Тема 3.6 Юношеский возраст. 

Самопознание и самоопределение. 

Тема 3.7 Психическое развитие в 

молодости, зрелости и пожилом 

возрасте. 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 работа с текстами 

(учебника, 

первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста. 

  

РАЗДЕЛ 4. Личность и 

конфликт. 

 

Темы для самостоятельной 

работы: 

Тема 4.1 Личностные качества 

современной молодежи и методы 

их изучения. 

Тема 4.2 Психическое состояние 

личности в экстремальных 

условиях деятельности.  

Тема 4.3 Социально-

психологические механизмы 

отклоняющего поведения детей и 

подростков. 

Тема 4.4 Психология лидерства и 

руководства. 

Тема 4.5 Психология профессий. 

Профессиональное выгорание. 

Тема 4.6 Особенности 

межличностных отношений в 

творческих коллективах. 

 работать над 

нормативно-правовой 

документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 работа с текстами 

(учебника, 

первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 подготовка к зачету. 

14 

Итого:  54  

 

ОП.07 РЕЧЕВАЯ КУЛЬТУРА МЕНЕДЖЕРА 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Речевая культура менеджера»  являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 
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 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий 

для самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный 

подход к обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные 

требования к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа 

преподаватель предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках,  

встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма 

времени, отведённого на изучение учебной дисциплины «Речевая культура 

менеджера». 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 

дисциплины, по отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ; 

включающие в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий;  рекомендации по распределению времени в процессе работы над  

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных 

произведений, комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные 

фильмы, видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 определение сферы и функций речевой коммуникации будущих менеджеров 
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социально-культурной деятельности; 

 определение набора необходимых компетенций менеджера социально-

культурной деятельности для эффективного решения поставленных задач; 

 обоснование содержания, педагогических средств и методических приемов 

формирования речевой культуры; 

 разработка системы специальных заданий, ориентированных на развитие 

коммуникативной компетенции будущих менеджеров социально-культурной 

деятельности. 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на  овладение знаниями: 

 основные механизмы и методы формирования имиджа делового человека; 

 правила оформления документов и построения устных сообщений; 

 понятие культуры речи, орфоэпические нормы русского литературного языка, 

фонетические средства языковой выразительности, систему речевого тренинга; 

 особенности менеджмента в социально-культурной сфере, систему и структуру 

управления культурой; 

 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные 

темы.  

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе; 

 осуществлять руководство структурным подразделением учреждения социально-

культурной сферы; 

 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных 

речевых заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования, экзамены  и др. Кроме внешнего 

контроля, преподаватель должен  уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

  

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 
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Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности  

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности. 

             Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 

  

Оценка    Критерии оценки  студентов 
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зачтено 

 Правильно определены цели и задачи использования 

музыкального и шумового оформления, задание 

выполнено в полном объёме, наличие интересных , 

креативных идей в звуковой партитуре, умение 

высказывать и обосновывать свои суждения 

не зачтено 

 Ошибочность в определении целей и задач, отсутствие 

творческого, оригинального подхода к заданиям, 

задание выполнено не в полном объёме, нет умений 

выделять главное и второстепенное, отсутствие 

применения теоретического  знания для решения 

практических задач. 

 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельн

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. 

Коммуникативные качества 

речи и их системные связи. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Тема 1.1 

Психолингвистические 

аспекты речевой 

коммуникации. 

Тема 1.2 Речевой этикет и 

речевые тактики. 

Тема 1.3 Коммуникативные 

барьеры в общении. 

Тема 1.4 Речевая 

конфликтология 

Тема 1.5 Формы деловой 

коммуникации. 

Тема 1.6 Стратегия и тактика 

переговоров.  

Тема 1.7 Основные методы 

ведения переговоров. 

Тема 1.8 Коммуникативный 

аспект культуры речи 

делового общения. 

 Проведение деловой 

презентации. 

 Правильность — соответств

ие языковой структуры 

высказывания действующим 

нормам литературного языка. Это 

структурное качество, которое 

формирует взаимопонимание и 

единство речи.   

 Чистота — отсутствие в 

речи элементов, чуждых 

литературному языку, а также 

единиц, отвергаемых нормами 

нравственности. Включает 

отсутствие слов-сорняков, 

жаргонизмов, диалектизмов и 

других элементов, затрудняющих 

восприятие.   

 Богатство — разнообразие 

использования языковых средств, 

богатство словарного запаса, 

умение применять различные 

языковые средства для выражения 

одной и той же мысли.   

 Точность — обеспечение 

понимания мысли говорящего 

собеседниками. Формируется на 

основе связей речи с 

действительностью и мышлением. 

Различают предметную 

(фактическую) точность 

(соотношение речи и 

9 
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действительности) и понятийную 

(соотношение речи и мышления).   

 Логичность — оценка 

характера смысловых связей между 

единицами языка с точки зрения их 

соответствия реальным связям и 

законам правильного мышления. 

Требует умения последовательно и 

непротиворечиво оформлять 

содержание.   

 Выразительность — образн

ое, эмоциональное и убедительное 

отражение мысли. Создаётся 

использованием изобразительных 

свойств языка (тропы, 

стилистические фигуры), 

фразеологизмов, пословиц и 

поговорок.   

 Уместность — соответствие 

языковых средств целям, ситуации, 

условиям общения и особенностям 

адресата. Может рассматриваться с 

разных точек зрения: стилевая, 

контекстуальная, ситуативная, 

личностно-психологическая 

 работа с текстами 

(учебника, первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 работа со словарями и 

справочниками. 

 

РАЗДЕЛ 2. Воспитание 

речевой манеры менеджера. 

Основы эффективной 

коммуникации. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Тема 2.1 Речевая ситуация и ее 

составляющие. 

Тема 2.1 Стили общения и 

мешающие убеждения. 

Тема 2.1 Социальные 

барьеры, невербальное 

поведение. 

Тема 2.1 Принятие и 

выражение комплиментов, 

критики. 

 Речевая этика. Основные 

компоненты профессиональной 

речи, верная тональность как залог 

успеха, создание атмосферы 

доверия и взаимной симпатии к 

собеседнику.   

 Межличностное 

общение. Ориентация на 

собеседника, нерефлексивное и 

рефлексивное слушание, 

формирование коммуникативных 

навыков.   

 Деловое общение. Основные 

принципы делового общения, 

официальность и вежливость, 

партнёрство, соперничество, 

доминирование.  

13 
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Тема 2.1 Навык говорить 

«нет» и просить. 

Тема 2.1 Коммуникативный 

аспект культуры речи 

делового общения. 

Проведение деловой 

презентации. 

 Культура речи и принципы 

речевого поведения. Значение 

обратной связи, установление 

контакта с аудиторией, поза, жест и 

мимика выступающего, владение 

голосом и дыханием во время 

выступления, приёмы усиления 

внимания аудитории (голосовые 

приёмы, паузы, жесты, вопросы к 

аудитории), умение завершить 

выступление.   

 Уместность 

речи. Соответствие речи речевой 

ситуации, учёт контекста 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета 

 подготовка к уроку с 

опережением 

 особенности работы над 

словесным действием, 

"внешнюю" и "внутреннюю" 

технику словесного действия, 

принципы орфоэпии, систему 

речевого тренинга; 

 работа с текстами 

(учебника, первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 работа со словарями и 

справочниками. 

Итого:   22 

 

 

ОП.08 УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы 
 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 
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 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к 

результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счет объема времени, отведенного на 

изучение дисциплины. 

Для эффективности самостоятельной работы необходимо выполнить ряд условий: 

 обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

 методически правильная организация работы обучающихся в аудитории и вне ее; 

 обеспечение обучающихся необходимыми материалами с целью превращения 

процесса самостоятельной работы в процесс творческий; 

 контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель 

разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства 

обучения и средства контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

 

19) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной 

деятельности обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения 

отдельных видов самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы и 

образцы выполнения заданий; 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 список основных и дополнительных источников. 

 

20) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

- кейсы задач и упражнений,  

- научно-популярная литература, 

- учебные фильмы, видеозаписи,  

- таблицы,  

- справочная литература 

 

21) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация: 

 компьютеры; 

 аудио- и видеотехника. 
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3. Виды самостоятельной работы обучающихся 
 

4. Работа с основной и дополнительной литературой, Интернет-ресурсами. Работа с 

конспектом. 

5. Самостоятельное изучение тем учебной дисциплины. 

6. Подготовка к экзамену. 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 Работа с основной и дополнительной литературой, Интернет-ресурсами. Работа с 

конспектом. 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 Самостоятельное изучение тем учебной дисциплины 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
 Подготовка к экзамену. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 
 

Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – экзамене. 

 

Критерии оценки результатов самостоятельной работы: 

 

     Оценка    Критерии оценки промежуточной аттестации 

5 (отлично) 

 абсолютное знание тематической информации, основных 

понятий, определений, тезисов;  

 уверенное, убедительное и аргументированное изложение 

знаний ясным, понятным, точным, литературным языком; 

 умение выделять главное, делать правильные выводы, 

обобщения, использовать практические примеры в 

контексте теоретического ответа; 

 использование наглядных пособий, иллюстративного 

материала; 

 умение самостоятельно подобрать основную и 

дополнительную литературу, справочные материалы, 

таблицы, графика и др. при подготовке устного ответа. 

4 (хорошо) 

 хорошее знание предмета, понимание главного смысла 

теоретических положений, закономерностей и взаимосвязей 

основных понятий; 

 отсутствие системных ошибок; 

 умение перенести теорию на практику и определять 

причинно-следственные связи;  

 наличие негрубых ошибок; 
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 медленная адаптация к новым условиям (например, 

уточняющим вопросам или обращению к пройденному 

материалу); 

 недостаточные навыки работы с наглядными и 

техническими средствами оформления ответа. 

3 (удовлетворительно) 

 удовлетворительное знание содержания учебного материала 

для дальнейшего освоения программы; 

 неуверенность, сбивчивость и непоследовательность в 

ответах; 

 наличие грубых ошибок и неточностей в определениях, 

терминах, понятиях; 

 воспроизведение содержания лекции или текста учебника 

(не умение перенести теорию на практику); 

 отсутствие понимания причинно-следственных связей. 

2 

(неудовлетворительно) 

 незнание основного содержания учебного материала; 

 отсутствие ответов на поставленные вопросы;  

 наличие грубых ошибок в ответах (более 4-х); 

 отказ отвечать на вопросы, не имея уважительной причины 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельн

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Психология 

общения и коммуникации. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Тема 1.1 Информационный 

смысл невербальных средств. 

Тема 1.2 Коммуникативно-

психологические барьеры в 

процессе общения. 

Тема 1.3 Способы и пути 

преодоления барьеров. 

Тема 1.4 Применение 

риторических навыков и 

психологических приемов на 

этапе активного обсуждения 

вопроса. 

Тема 1.5 Психологические 

факторы, влияющие на 

принятие решения и выхода 

из контакта. 

Тема 1.6 Социально-

психологические механизмы 

восприятия. Индивидуально-

 Работа с основной и 

дополнительной литературой, 

Интернет-ресурсами. Работа с 

конспектом. 

 Самостоятельное изучение тем 

учебной дисциплины. 

 

14 
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личностные факторы. 

Социокультурные факторы. 

Тема 1.7 Психологическая 

основа социальной 

стереотипизации. 

Итого:  14 

 







 

 

1 

ОГЛАВЛЕНИЕ 

ПМ.01 Организационно- управленческая деятельность   

МДК 01.01 Организация социально-культурной деятельности  

01.01.01 Этика и психология профессиональной деятельности      

01.01.02 Основы экономики социально-культурной сферы    

01.01.03 Налоги и налогообложение   

01.01.04 Основы рекламы в социально-культурной деятельности   

01.01.05 Основы экскурсионно-туристической деятельности   

01.01.06 Основы предпринимательской деятельности   

МДК 01.02 Менеджмент в социально-культурной сфере   

01.02.01 Менеджмент в социально-культурной сфере   

01.02.02 Основы маркетинга   

01.02.03 Управление персоналом   

01.02.04 Правовое обеспечение профессиональной деятельности   

01.02.05 Основы бухгалтерского учета   

УП.00 Учебная практика (без отрыва от учебного процесса)   

УП.02 Информационное обеспечение профессиональной деятельности   

УП.03 Социокультурное проектирование   

ПМ.02 Организационно-творческая деятельность   

МДК 02.01 Основы культурно-досуговой деятельности   

02.01.01 Теория и методика культурно-досуговой деятельности  

02.01.02 Игровые технологии и анимационная деятельность  

02.01.03 Организация работы с детьми, подростками и молодежью  

МДК 02.02 Сценарно-режиссерские основы культурно-досуговой 

деятельности    

02.02.01 Сценарная подготовка культурно-досуговых программ  

02.02.02 Основы режиссуры культурно-досуговых программ  

02.02.03 Основы актерского мастерства  

02.02.04 Сценическая речь  

МДК 02.03 Оформление культурно-досуговых программ     

02.03.01 Художественное оформление культурно-досуговых программ   

02.03.02 Музыкальное оформление культурно-досуговых программ  

УП.00 Учебная практика (без отрыва от учебного процесса)   

УП.09 Техническое обеспечение культурно-досуговых программ  
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ПМ.00 Профессиональные модули 

ПМ.01Организационно-управленческая деятельность   

МДК.01.01 Организация социально-культурной деятельности 

01.01.01 Этика и психология профессиональной деятельности    

1. ЗАДАЧИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ПРИ ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ: 

 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы обучающихся по 

разделу Этика и психология профессиональной деятельности являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических умений 

обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, 

уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает 

обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. 

Инструктаж проводится за счет объема времени, отведенного на изучение дисциплины. 

Для эффективности самостоятельной работы необходимо выполнить ряд условий: 

 обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

 методически правильная организация работы обучающихся в аудитории и вне ее; 

 обеспечение обучающихся необходимыми материалами с целью превращения процесса 

самостоятельной работы в процесс творческий; 

 контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. 

2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ: 

 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель разрабатывает 

учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства обучения и средства 

контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 
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1) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной 

деятельности обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения 

отдельных видов самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы и 

образцы выполнения заданий; 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 список основных и дополнительных источников. 

 

2) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

- кейсы задач и упражнений,  

- научно-популярная литература, 

- учебные фильмы, видеозаписи,  

- таблицы,  

- справочная литература 

 

3) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация: 

 компьютеры; 

 аудио- и видеотехника. 

 

3. ВИДЫ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ: 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работа с основной и дополнительной литературой, Интернет-ресурсами, работа с 

конспектом. 

 решение этических ситуационных задач; 

 разработка этического кодекса организации. 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа со словарями и справочниками; 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета. 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 составление конспекта терминов дисциплины; 

 изучение дополнительной литературы 

 подготовка к классной контрольной работе. 

 

4.КОНТРОЛЬ РЕЗУЛЬТАТОВ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может осуществляться в 

пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и проходить в письменной, 

устной или смешанной форме, с представлением продукта творческой самостоятельной 

деятельности обучающегося 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – классной контрольной работе. 

 

 

 

 



 

 

4 

Критерии оценки:  

 
«Отлично» - правильных ответов 100%; 

«Хорошо» - правильных ответов 80%; 

«Удовлетворительно» -  правильных ответов 60%; 

«Не удовлетворительно» - правильных ответов менее 60%; 
 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельн

ой работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1.  Предмет и виды 

этики. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Тема 1.1 Структура и основные 

понятия учебной дисциплины 

(профессиональная деятельность, 

специальность, квалификация, 

должность, психология 

профессиональной деятельности и 

др.).  

Тема 1.2 Взаимосвязь с другими 

дисциплинами: психологией, 

педагогикой, психологией 

общения, народным 

художественным творчеством, 

социально-культурной 

деятельностью и т.д. 

Тема 1.3 История развития этики. 

Тема 1.4 Понятие морали и 

категории этики. 

 работа с основной и 

дополнительной литературой, 

Интернет-ресурсами, работа с 

конспектом. 

 решение этических 

ситуационных задач; 

 разработка этического 

кодекса организации. 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины. 
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РАЗДЕЛ 2. Роль этики в 

повышении эффективности 

культурно-досуговой 

организации. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Тема 2.1 Профессионально-

нравственные требования к 

специалисту социально-

культурной сферы. 

Тема 2.2 Основные этапы 

разработки, внедрения и 

процедура принятия этического 

кодекса.  

 работа с основной и 

дополнительной литературой, 

Интернет-ресурсами, работа с 

конспектом. 

 решение этических 

ситуационных задач; 

 разработка этического 

кодекса организации. 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины. 
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Тема 2.3 Профессиограмма 

руководителя социально-

культурной организации. 

РАЗДЕЛ 3. Психология 

профессиональной 

деятельности. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Тема 3.1 Имидж делового 

человека.   

Тема 3.2 Внешний облик делового 

человека.  

Тема 3.3  Дресс -код. Визитная 

карточка в деловой жизни 

Тема 3.4 Этикетные ситуации. 

Этикет и имидж делового 

человека.   

Тема 3.5 Психология субъекта 

профессиональной деятельности. 

Тема 3.6 Психология объекта 

профессиональной деятельности. 

  

 работа с основной и 

дополнительной литературой, 

Интернет-ресурсами, работа с 

конспектом. 

 решение этических 

ситуационных задач; 

 разработка этического 

кодекса организации. 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

 подготовка к классной 

контрольной работе. 
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Итого:  54 

 

01.01.02 Основы экономики социально-культурной сферы 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Основы экономики социально-культурной сферы являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной работы, 

уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает 

обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. 

Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на изучение дисциплины Основы 

экономики социально-культурной сферы профессионального модуля ПМ 01. Организационно-

управленческая деятельность.  
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2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя 

средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу дисциплины 

Основы экономики социально-культурной сферы профессионального модуля ПМ 01. 

Организационно-управленческая деятельность, по отдельным темам или к выполнению 

отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

  составление конспекта терминов дисциплины; 

  изучение дополнительной литературы.  
  выполнение домашней контрольной работы; 

  подготовка к экзамену.  

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут быть 

использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, зачеты, 

практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, преподаватель 

должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 



 

 

7 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   обучающегося 

в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически оценить 

решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
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Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на текущем 

контроле аттестации (домашняя контрольная работа) – зачете, на промежуточной 

аттестации – классной контрольной работе. 

 
Оценка Критерии оценки текущего контроля 

«Зачтено» 

 работа выполнена согласно варианту задания; 

 работа выполнена в полном объеме;  

 теоретические вопросы полностью раскрыты, даны 

полные обоснованные ответы на основе анализа и 

систематизации рекомендуемой к изучению литературы, в 

ответах содержатся обобщающие выводы, по тексту 

сделаны ссылки на используемую литературу; 

 практические задания выполнены на основе обобщения 

и практического применения теоретических знаний; 

 раскрыты основные положения теоретических аспектов 

и приведены обоснованные примеры применения теорий на 

практике; 

 в конце работы приведен список использованных 

источников. 

  

«Не зачтено»  

 работа полностью или частично не соответствует 

варианту задания; 

 работа выполнена не в полном объеме, мене 75% 

процентов, т.е. выполнено лишь одно задание; 

 теоретические вопросы раскрыты очень слабо, 

приведены лишь общие положения, материал изложен 

непоследовательно, бессистемно, нет обобщающих выводов, 

не сделаны ссылки на используемую литературу, либо 

раскрыт только 1 вопрос; 

 не отражены основные теоретические положения, не 

приведены примеры, нет обоснования применения 

теоретических аспектов на практике; 

 вопросы раскрыты поверхностно, не сделаны выводы; 

 использован лишь один литературный источник для 

освещения всех вопросов контрольной работы, 

 отдельные вопросы контрольной работы не 

соответствуют варианту; 

 работа, со всей очевидностью, выполнена не 

самостоятельно (распечатка готовых материалов из 

Интернета, ксерокопия и т.п.). 

 

 

Оценка Критерии оценки промежуточного контроля 

«отлично»  

1. Знания, понимания, глубины усвоения обучающимся всего 

объема программного материала. 

2. Умения выделять главные положения в изученном 

материале, делать выводы, устанавливать межпредметные и 

внутри предметные связи, творчески применять полученные 

знания в незнакомой ситуации. 

3. Отсутствия ошибок и недочетов при воспроизведении 

изученного материала, при устных ответах, устранения 

отдельных неточностей с помощью дополнительных вопросов 
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учителя, соблюдения культуры письменной и устной речи, 

правил оформления письменных работ. 

 

«хорошо»   

1. Знание всего изученного программного материала. 

2. Умение выделять главные положения в изученном 

материале, на основании фактов и примеров обобщать, делать 

выводы, устанавливать внутри предметные связи, применять 

полученные знания на практике. 

3. Незначительные (негрубые) ошибки и недочеты при 

воспроизведении изученного материала.  

 

«удовлетворительно» 

1. Знание и усвоение материала на уровне минимальных 

требований программы, затруднение при самостоятельном 

воспроизведении, необходимость незначительной помощи 

преподавателя. 

2. Умение работать на уровне воспроизведения, затруднения 

при ответах на видоизмененные вопросы. 

3. Наличие грубой ошибки, нескольких негрубых ошибок при 

воспроизведении изученного материала.  

 

«не 

удовлетворительно» 

1. Знание и усвоение материала на уровне ниже минимальных 

требований программы, отдельные представления об 

изученном материале. 

2. Отсутствие умений работать на уровне воспроизведения, 

затруднения при ответах на стандартные вопросы. 

3. Наличие нескольких грубых ошибок, большого числа 

негрубых при воспроизведении изученного материала.  

4. Ставится за полное незнание изученного материала, 

отсутствие элементарных умений и навыков. 

 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во 

часов 

самостояте

льной 

работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Экономическая 

характеристика социально-

культурной сферы. 

 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Материальные ресурсы в 

социально-культурной сфере. 

 Структура трудовых ресурсов 

учреждений культуры. 

 работать над нормативно 

правовой 

документацией; 

 решение 

профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники 

и Интернета; 

10 



 

 

10 

 Информационно-творческие 

ресурсы как особый вид 

ресурсов учреждений 

социально-культурной сферы. 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

  изучение дополнительной 

литературы;  
  выполнение домашней 

контрольной работы. 

РАЗДЕЛ 2. Финансирование 

организаций социально-

культурной сферы. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Типы финансирования. Затраты 

в учреждениях культуры.  

 Себестоимость продукции 

(работ, услуг) в учреждениях 

культуры. Себестоимость и 

цена. 

 Государственное и 

муниципальное задание. 

Требования к формированию 

государственного 

муниципального задания. 

 Виды и особенности 

финансово-хозяйственной 

деятельности государственных 

(муниципальных) организаций 

культуры. Организационно-

правовые формы учреждений 

культуры и специфика их 

финансирования. 

 Фандрайзинг. 

 работать над нормативно-

правовой 

документацией; 

 решение 

профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники 

и Интернета 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

  изучение дополнительной 

литературы;  
  выполнение домашней 

контрольной работы. 
   

20 

РАЗДЕЛ 3. Интеллектуальная 

собственность в отрасли 

культуры. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Экономическая функция 

интеллектуальной 

собственности в учреждениях 

социально-культурной сферы.  

 Экономическое использование 

средств индивидуализации. 

 Особенности применения 

франчайзинга в организациях 

сферы культуры. 

 Экономическая оценка   

интеллектуальной 

собственности. 

 работать над нормативно-

правовой 

документацией; 

 решение 

профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники 

и Интернета 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 
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  изучение дополнительной 

литературы; 
  выполнение домашней 

контрольной работы. 

   

РАЗДЕЛ 4. Хозяйственный 

механизм организаций 

социально-культурной сферы. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Цена и ее функции на рынке 

культуры. 

 Факторы ценообразования на 

продукцию сферы культуры. 

 Общие принципы 

формирования цен на платные 

услуги учреждений социально-

культурной сферы.  

 Хозяйственная деятельность 

учреждений социально-

культурной сферы. 

 работать над нормативно-

правовой 

документацией; 

 решение 

профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники 

и Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

  изучение дополнительной 

литературы;  
  выполнение домашней 

контрольной работы; 

 подготовка к экзамену. 

16 

Итого:  54 

 

01.01.03 Налоги и налогообложение 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Налоги и налогообложение являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и   практических  

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной работы, 

уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования к результатам 



 

 

12 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает 

обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. 

Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на изучение дисциплины Налоги 

и налогообложение профессионального модуля ПМ.01 Организационно-управленческая 

деятельность. 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя 

средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу дисциплины 

Налоги и налогообложение профессионального модуля ПМ 01 Организационно-

управленческая деятельность, по отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ, 

включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы; 
-        подготовка к классной контрольной работе.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут быть 

использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, зачеты, 
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практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, преподаватель 

должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   обучающегося 

в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически оценить 

решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности 

            Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо выполнить 

ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не столько 

административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 
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целом. 
Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – классной контрольной работе. 

 
Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

5 (отлично) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие оригинальности в замысле, заразительности и 

эмоциональности в выполнении исполнительских задач 

4 (хорошо) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 

наличие заразительности и эмоциональности в выполнении 

исполнительских задач 

3 (удовлетворительно) 

 правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, заразительности и 

эмоциональности в  выполнении исполнительских задач 

2 

(неудовлетворительно) 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом   объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельно

й работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 
РАЗДЕЛ 1. Теоретические основы 

налогообложение. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Экономическая сущность налогов; 

элементы налога; способы взимания. 

 Функции налогов и их взаимосвязь. 

Классификация налогов: прямые и 

косвенные. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы); составление плана 

текста; конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

9 
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составление конспекта терминов 

дисциплины; 

- изучение дополнительной 

литературы. 
РАЗДЕЛ 2. Налоговая политика 

государства. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Налоговая система РФ. 

 Основы законодательства о налогах 

и сборах в Российской Федерации. 

 Состав, структура, функции, права и 

обязанности налоговых органов, 

налогоплательщиков и налоговых 

агентов. 

 Внешняя налоговая политика. 

Внутренняя налоговая политика. 

 Налоговое планирование. 

Налоговое регулирование. 

Основные принципы налогового 

регулирования. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы); составление плана 

текста; конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

составление конспекта терминов 

дисциплины; 

- изучение дополнительной 

литературы. 

9 

РАЗДЕЛ 3. Уровни налогообложения 

в РФ. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Налогообложение в социально-

культурной сфере. 

 Расчет налогообложения в 

учреждениях социально-культурной 

сферы. 

 Подготовка к написанию классной 

контрольной работы. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

составление конспекта терминов 

дисциплины; 

-  изучение дополнительной 

литературы. 
 подготовка к классной 

контрольной работе.  

11 

Итого:  29  
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01.01.04 Основы рекламы в социально-культурной деятельности 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Основы рекламы в социально-культурной деятельности 

являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной работы, 

уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает 

обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. 

Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на изучение дисциплины Основы 

рекламы в социально-культурной деятельности профессионального модуля ПМ 01. 

Организационно-управленческая деятельность. 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя 

средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу дисциплины 

Основы рекламы в социально-культурной деятельности профессионального модуля ПМ 01. 

Организационно-управленческая деятельность, по отдельным темам или к выполнению 

отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 
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 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.  
-        подготовка к экзамену.  

 
4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут быть 

использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, зачеты, 

практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, преподаватель 

должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 
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 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не столько 

административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 

 

Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – зачете. 

 
Оценка Критерии оценки   

«Зачтено» 

Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который 

прочно усвоил программный материал; правильно, 

аргументировано ответил на все вопросы, с приведением 

примеров; показал глубокие систематизированные знания, 

владеет приемами рассуждения и сопоставляет материал из 

разных источников;  теорию связывает с практикой; без 

ошибок выполнил практическое задание. 

«Не зачтено»  

оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, который 

имеет пробелы в знаниях основного учебного материала, 

допускает  принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий; демонстрируемые 

знания носят  несистематизированный, отрывочный, 

поверхностный характер, когда обучающийся не понимает 

существа излагаемых им вопросов, что свидетельствует о 

том, что он не может дальше продолжать обучение или 

приступать к профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной 

работы студентов и 

содержание. 

Кол-во часов 

самостоятельной работы 

(по рабочей программе и 

КТП) 
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РАЗДЕЛ 1. Сущность и 

специфика рекламной 

деятельности. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Реклама в государствах 

древнего мира. 

 Реклама в России. 

 Развитие рекламного 

законодательства. 

 Основные нормы правового 

регулирования рекламной 

деятельности. 

 Федеральный закон «О 

рекламе», Федеральный закон 

«О защите прав 

потребителей». 

 Правовое регулирование 

рекламы в социально-

культурной сфере.  

 История социальной рекламы 

 Причины возникновения 

социальной рекламы. Функции 

и направления социальной 

рекламы. 

 Роль государства в 

существовании и развитии 

социальной рекламы. 

 Задачи и функции социальной 

рекламы. 

 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 
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РАЗДЕЛ 2. Современные 

рекламные стратегии и 

технологии. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Факторы, влияющие на выбор 

стратегии. Стратегии 

рационалистического типа, 

стратегии проекционного типа. 

 Комплексное планирование 

рекламной кампании. 

Последовательность действий. 

Факторы, влияющие на выбор 

каналов рекламной 

информации.  

 Методы формирования 

рекламного бюджета. 

 Методы привлечения 

внимания к рекламе: 

повторяемость, интенсивность, 

динамичность, контрастность, 

размер, эмоциональность. 

 Способы оценки 

эффективности рекламы. 

 Особенности разработки 

фирменного стиля учреждения 

культуры. 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

 

12 

РАЗДЕЛ 3. Выразительные 

средства рекламы. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

 

12 
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 Заголовок, подзаголовок, 

основной текст, подписи и 

комментарии, рекламный 

лозунг. 

 Методы привлечения 

внимания к рекламе: 

повторяемость, интенсивность, 

динамичность, контрастность, 

размер, эмоциональность. 

 Традиционные способы 

озвучивания различных видов 

рекламы. 

 Использование музыки в 

качестве коммерческого 

лоббирования. 

 Роль жеста, мимики и позы в 

рекламе. 

 Законы подбора цветового 

решения объекта.  

РАЗДЕЛ 4. Средства 

распространения рекламы. 

 Правила создания 

радиорекламы. Ограничения в 

радиорекламе. 

 Преимущества и недостатки 

телерекламы. 

 Общие правила создания 

печатной рекламы. 

 Виды и специфика наружной 

рекламы. 

 Выставочная деятельность в 

учреждениях социально-

культурной сферы. 

 Основные средства рекламной 

коммуникации в Интернете. 

 Структура интервью для 

рекламы нового товара или 

вида услуг. 

 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

Подготовка к зачету. 

14 

Итого:  56 

 

01.01.05 Основы туристско-экскурсионной деятельности 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Основы Экскурсионно-туристской деятельности являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной работы, 



 

 

21 

уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает 

обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. 

Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на изучение дисциплины Основы 

экскурсионно-туристической деятельности профессионального модуля ПМ 01. 

Организационно-управленческая деятельность  

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя 

средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу дисциплины 

Основы экскурсионно-туристической деятельности профессионального модуля ПМ 01. 

Организационно-управленческая деятельность, по отдельным темам или к выполнению 

отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.  
-        выполнение домашней контрольной работы; 

-        подготовка к экзамену.  



 

 

22 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут быть 

использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, зачеты, 

практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, преподаватель 

должен  уделять внимание развитию у обучающихся навыков самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически оценить 

решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности. 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 
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 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не столько 

административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации –зачете. 

 
Оценка Критерии оценки текущего и промежуточного контроля 

«Зачтено» 

Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который 

прочно усвоил программный материал; правильно, 

аргументировано ответил на все вопросы, с приведением 

примеров; показал глубокие систематизированные знания, 

владеет приемами рассуждения и сопоставляет материал из 

разных источников;  теорию связывает с практикой; без 

ошибок выполнил практическое задание. 

«Не зачтено»  

оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, который 

имеет пробелы в знаниях основного учебного материала, 

допускает  принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий; демонстрируемые 

знания носят  несистематизированный, отрывочный, 

поверхностный характер, когда обучающийся не понимает 

существа излагаемых им вопросов, что свидетельствует о 

том, что он не может дальше продолжать обучение или 

приступать к профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной 

работы студентов и 

содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельной работы 

(по рабочей программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Теоретические 

основы организации 

экскурсионной деятельности. 
Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Классификаций экскурсий.   

 Классификация видов туризма. 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

 

4 

РАЗДЕЛ 2. История и современное 

состояние экскурсионно-

туристической деятельности. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 История развития экскурсионной 

деятельности в мире 

 Туристско-рекреационные 

ресурсы: их виды. 

 Интерактив в экскурсионно-

туристической деятельности 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

 

4 

РАЗДЕЛ 3. Объекты экскурсионно-

туристического показа и их 

характеристики. 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

4 
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Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Виды объектов экскурсионно-

туристического показа. 

  Особенности организации 

экскурсионно-туристического 

обслуживания. 

 Объекты экскурсионно-

туристической деятельности как 

научно-образовательный и 

культурный комплекс. 

 

РАЗДЕЛ 4. Методика 

экскурсионной деятельности. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Проектирование экскурсионно-

туристической программы 

 Информационно-

коммуникативные технологии в 

организации экскурсионно-

туристической деятельности. 

 Подготовка к написанию 

домашней контрольной работы. 

 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

 

4 

РАЗДЕЛ 5. Психологические 

аспекты экскурсионного 

обслуживания. 

 Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Формирование различных групп 

экскурсантов как основа 

дифференцированного подхода к 

их обслуживанию. 

 Психотипы экскурсантов.  

 Методические подходы к 

организации «обратной связи» 

экскурсовода с группой. 

  Особенности проведения 

экскурсионно-туристических 

программ для различных 

возрастных категорий 

потребителей. 

 Особенности работы с 

индивидуальными 

потребителями. 

 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

 

4 

РАЗДЕЛ 6. Организация 

профессиональной деятельности 

экскурсовода. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Уровни профессионального 

мастерства экскурсовода. 

 Эрудиции и интуиции 

экскурсовода  

 Подготовка к зачету. 

Изучение конспекта. основной, 

дополнительной литературы, интернет 

– ресурсов. 

Подготовка к зачету. 

4 

Итого:  24 

 

01.01.06 Основы предпринимательской деятельности в социально-

культурной сфере 
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1. ЗАДАЧИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ПРИ ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ: 

 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы обучающихся по 

разделу Основы предпринимательской деятельности в социально-культурной сфере 

являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к 

результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счет объема времени, отведенного на 

изучение дисциплины. 

 

2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ: 

 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель 

разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства 

обучения и средства контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

 

4) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной 

деятельности обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения 

отдельных видов самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы и 

образцы выполнения заданий; 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 список основных и дополнительных источников. 

 

5) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

- кейсы задач и упражнений,  
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- научно-популярная литература, 

- учебные фильмы, видеозаписи,  

- таблицы,  

- справочная литература 

 

6) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация: 

 компьютеры; 

 аудио- и видеотехника. 

 

3. ВИДЫ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ: 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работа с основной и дополнительной литературой, интернет-ресурсами, работа 

с конспектом. 

 создание бизнес-плана. 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа со словарями и справочниками; 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета. 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 составление конспекта терминов дисциплины; 

 изучение дополнительной литературы 

 подготовка к классной контрольной работе. 

 

4.КОНТРОЛЬ РЕЗУЛЬТАТОВ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. 

Критерии оценки результатов самостоятельной работы: 

 

В основу критериев оценки домашней контрольной работы по учебной дисциплине 

«Основы предпринимательской деятельности» положены объективность и единый 

подход. При оценке зачтено/не зачтено для всех установлены общедидактические 

критерии.  

 

Оценка Критерии оценки текущего контроля 

«Зачтено» 

Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который 

прочно усвоил программный материал; правильно, 

аргументировано ответил на все вопросы, с приведением 

примеров; показал глубокие систематизированные знания, 

владеет приемами рассуждения и сопоставляет материал из 

разных источников;  теорию связывает с практикой; без 

ошибок выполнил практическое задание. 

«Не зачтено»  

оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, который 

имеет пробелы в знаниях основного учебного материала, 

допускает  принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий; демонстрируемые 
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знания носят  несистематизированный, отрывочный, 

поверхностный характер, когда обучающийся не понимает 

существа излагаемых им вопросов, что свидетельствует о 

том, что он не может дальше продолжать обучение или 

приступать к профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – классной контрольной работе. 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельно

й работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Понятие и 

содержание 

предпринимательской 

деятельности. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Предмет, цели и задачи курса.  

 Основы предпринимательской 

деятельности в социально-

культурной сфере как учебная 

дисциплина, как отрасль 

научного знания, как 

специфический вид 

профессиональной 

деятельности специалистов 

различного профиля. 

 Экономическая свобода – 

ведущий элемент 

предпринимательской среды 

 Оценка макроэкономических 

факторов 

предпринимательской среды. 

 работа с основной и 

дополнительной литературой, 

интернет-ресурсами, работа с 

конспектом; 

 создание бизнес-плана; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 составление конспекта терминов 

дисциплины; 

 изучение дополнительной 

литературы. 

 

 

10 

РАЗДЕЛ 2. Субъекты 

предпринимательской 

деятельности. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Предпринимательская 

деятельность без образования 

юридического лица 

 работа с основной и 

дополнительной литературой, 

интернет-ресурсами, работа с 

конспектом; 

 создание бизнес-плана; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

14 
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 Направления и формы 

государственной поддержки 

малого предпринимательства 

 Взаимодействие 

коммерческой и творческой 

деятельности в учреждениях 

культуры 

 Некоммерческие организации 

– ассоциации, союзы, 

общественные фонды. 

 Подготовка к домашняя 

контрольная работа. 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 составление конспекта терминов 

дисциплины; 

 изучение дополнительной 

литературы. 

РАЗДЕЛ 3. Организация 

создания собственного дела. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Внутрифирменное 

предпринимательство. 

 Инновационный путь 

развития 

предпринимательства. 

 Прекращение 

предпринимательской 

деятельности.  

 Сущность и классификация 

предпринимательских рисков.  

 Основные элементы 

механизма нейтрализации 

предпринимательских рисков 

 работа с основной и 

дополнительной литературой, 

интернет-ресурсами, работа с 

конспектом; 

 создание бизнес-плана; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 составление конспекта терминов 

дисциплины; 

 изучение дополнительной 

литературы. 

10 

РАЗДЕЛ 4. Этика и культура 

предпринимательской 

деятельности. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Роль этики в повышении 

эффективности организации. 

 Этические кодексы и их роль в 

повышении 

профессионализма. 

 Бизнес-этика в России: 

проблемы и особенности. 

 Подготовка к классной 

контрольной работе. 

 работа с основной и 

дополнительной литературой, 

интернет-ресурсами, работа с 

конспектом; 

 создание бизнес-плана; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 составление конспекта терминов 

дисциплины; 

14 
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 изучение дополнительной 

литературы; 

 подготовка к классной 

контрольной работе. 

Итого:  48 

 

МДК.01.02 Менеджмент в социально-культурной сфере 

01.02.01 Менеджмент в социально-культурной сфере    

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Менеджмент в социально-культурной сфере являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и   

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение дисциплины Менеджмент в социально-культурной сфере профессионального 

модуля ПМ. 01 Организационно-управленческая деятельность. 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу дисциплины Менеджмент в социально-культурной сфере профессионального 

модуля ПМ 03. Менеджмент в социально-культурной сфере, по отдельным темам или к 

выполнению отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над    
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заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над основной литературой; 

 использование компьютерной техники и Интернета; 

 изучение примера организации, в которой обучающийся работает; 

 подготовка к экзамену. 

 3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 изучение нормативных документов; 

 изучение конспекта, основной, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов; 

 использование, компьютерной техники и Интернета. 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний  

      выполнение домашней контрольной работы; 

      подготовка к зачету; 

 подготовка к экзамену.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 
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 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию   

самостоятельной познавательной деятельности 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 

Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете (2 курс) 

 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

зачтено 

  вопрос раскрыт полностью; 

 наличие практических примеров по раскрываемому 

вопросу; 

 наличие выводов. 

не зачтено 

  вопрос не раскрыт; 

 отсутствие практических примеров по 

раскрываемому вопросу; 
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 отсутствие выводов. 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – экзамене (3 курс). 

 
Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

5 (отлично) 

 абсолютное знание тематической информации, основных 

понятий, определений, тезисов; 

 знания излагаются уверенно, убедительно, 

аргументированно, ясным, понятным, точным, 

литературным языком; 

 умение выделять главное и использовать практические 

примеры в контексте теоретического ответа; 

 умение делать правильные выводы, обобщения; 

 ответы на уточняющие и дополнительные вопросы 

преподавателя; 

 использование наглядного пособия, иллюстративного 

материала; 

 обучающийся имеет навыки работы с техническими 

средствами, а также применяет аудио-, видеоматериалы в 

качестве дополнения к информации; 

 умение самостоятельно подобрать основную и 

дополнительную литературу, справочные материалы, 

таблицы, графики и др. при подготовке к устному ответу. 

4 (хорошо) 

 хорошее знание предмета; 

 понимание главного смысла теоретических положений, 

закономерностей и взаимосвязей основных понятий; 

 отсутствие системных ошибок; 

 умение переносить теорию на практику и определять 

причинно-следственные связи; 

 обучающийся отвечает на дополнительные вопросы (но 

при этом допускает негрубые ошибки, медленно 

адаптируется к новым условиям, например, уточняющим 

вопросам или обращению к пройденному материалу); 

 обучающийся не обладает достаточными навыками работы 

с наглядными и техническими средствами оформления 

ответа. 

3 (удовлетворительно) 

 знание и усвоение материала на уровне минимальных 

требований программы; 

 отсутствие понимания причинно-следственных связей; 

 обучающийся отвечает неуверенно, сбивчиво, 

непоследовательно; 

 обучающийся допускает ошибки и неточности в 

определениях, терминах, понятиях; 

 обучающийся воспроизводит содержание лекции или 

текста учебника, но не может применить теорию к 

практике; 

 обучающийся отвечает не на все дополнительные вопросы. 

2 

(неудовлетворительно) 

 обучающийся не освоил основное содержание учебного 

материала; 
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 обучающийся испытывает затруднения при ответах на 

поставленные вопросы; 

 наличие грубых ошибок при ответах; 

 отказ отвечать вообще, не имея уважительной причины. 

 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельно

й работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Понятие и 

сущность менеджмента. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Предмет менеджмента в 

социально-культурной сфере, 

взаимосвязь с другими 

науками. 

 Эволюция развития 

управленческой мысли в 

конце 20 века 

 Развитие управленческой 

мысли в 19-20 веке 

 Развитие управленческой 

мысли в России. 

 Специфика социокультурного 

менеджмента. 

 Социокультурная 

деятельность как объект 

управления. 

 работать над основной 

литературой; 

 использование компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение примера 

организации, в которой 

обучающийся работает; 

 подготовка к экзамену; 

 изучение конспекта, основной, 

дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов. 

12 

РАЗДЕЛ 2 Организация и ее 

основные признаки. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Жизненный цикл 

организации. 

 Виды структур организации. 

 Имидж организации. 

 Возможности использования 

подходов организационной 

культуры в использование в 

социально-культурных 

организациях. 

 работать над основной 

литературой; 

 использование компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение примера 

организации, в которой 

обучающийся работает; 

 подготовка к экзамену; 

 изучение конспекта, основной, 

дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов. 

8 

РАЗДЕЛ 3. Менеджмент как 

процесс управления. 

 

 работать над основной 

литературой; 

34 
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Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Принципы планирования. 

 Методы планирования. 

 Анализ внешней и внутренней 

среды организации. 

 Возможности применения 

стратегического 

планирования в управлении 

социально-культурной 

организации. 

 Типы управленческих 

структур. 

 Бюрократические 

организации. 

 Методы борьбы с 

бюрократией. 

 Мотивация человеческой 

деятельности. 

 Мотивационный механизм. 

 Экономические стимулы. 

 Неэкономические способы 

стимулирования. 

 использование компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение примера 

организации, в которой 

обучающийся работает; 

 подготовка к экзамену; 

 изучение конспекта, основной, 

дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов; 

 подготовка к домашней 

контрольной работе; 

 подготовка курсовой работы. 

 

РАЗДЕЛ 4. Коммуникации и 

информация в менеджменте. 

Темы для самостоятельного 

изучения 

 Коммуникационные каналы. 

 Элементы и этапы процесса 

коммуникации. 

 Структура 

коммуникационного 

процесса. 

 Межличностные 

коммуникации. 

 Организационные 

коммуникации. 

 Коммуникационные сети. 

 работать над основной 

литературой; 

 использование компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение примера 

организации, в которой 

обучающийся работает; 

 подготовка к экзамену; 

 изучение конспекта, основной, 

дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов; 

 подготовка к домашней 

контрольной работе. 

21 

РАЗДЕЛ 5. Принятие решения. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Этапы принятия решения 

 Факторы влияния на принятие 

решения. 

 Проблемы в принятии 

решения. 

 Классическая модель 

принятия решения 

 Административная модель 

принятия решения. 

 Политическая модель 

принятия решения. 

 работать над основной 

литературой; 

 использование компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение примера 

организации, в которой 

обучающийся работает; 

 подготовка к экзамену; 

изучение конспекта, основной, 

дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов. 

16 
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 Изучение основной, 

дополнительной литературы, 

интернет – ресурсов.  

 Изучение тем на примере 

организации, в которой 

обучающийся работает. 

РАЗДЕЛ 6. Власть и 

руководство. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Процесс руководства людьми. 

 Руководитель и его основные 

характеристики. 

 Трудовой коллектив. 

 Организация рабочего 

времени.  

 работать над основной 

литературой; 

 использование компьютерной 

техники и Интернета; 

 изучение примера 

организации, в которой 

обучающийся работает; 

 подготовка к экзамену; 

изучение конспекта, основной, 

дополнительной литературы, 

Интернет-ресурсов. 

10 

Итого:  101 

 

01.02.02 Основы маркетинга    

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Основы маркетинга являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и  

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение дисциплины Основы маркетинга профессионального модуля ПМ 01 

Организационно-управленческая деятельность. 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 
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          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу дисциплины Основы маркетинга профессионального модуля ПМ 01 

Организационно-управленческая деятельность, по отдельным темам или к выполнению 

отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над   

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.  

-        выполнение домашней контрольной работы; 

-        подготовка к классной контрольной работе.  

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 
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творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию   самостоятельной 

познавательной деятельности. 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

зачтено 
 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 
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 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 

наличие заразительности и эмоциональности в выполнении 

исполнительских задач 

не зачтено 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – классной контрольной работе. 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельно

й работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Понятие и 

организация маркетинга. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Этапы развития маркетинга.  

 Концепции маркетинга.  

 Цели, принципы и функции 

маркетинга. 

 Планирование маркетинга.  

 Принципы организации 

маркетинговой деятельности 

организации. 

 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

составление конспекта терминов 

дисциплины; 

-        изучение дополнительной 

литературы.  

10 

РАЗДЕЛ 2. Маркетинговая 

среда организации. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Рынок: 

конкурентоспособность и 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

8 
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конкурентное преимущество с 

позиции маркетинга.  

 Макросреда маркетинга. 

 Микросреда. 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

составление конспекта терминов 

дисциплины; 

-        изучение дополнительной 

литературы. 

РАЗДЕЛ 3. Виды маркетинга. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Товарный маркетинг. 

 Ценовой маркетинг. 

 Сбытовой маркетинг. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

составление конспекта терминов 

дисциплины; 

-   изучение дополнительной 

литературы. 

6 

РАЗДЕЛ 4. Маркетинговые 

коммуникации. 

Темы для самостоятельного 

изучения: 

 Этапы формирования форм 

коммуникаций.  

 Сильные и слабые стороны 

различных средств массовой 

информации. Особенности 

стимулирования сбыта в 

сфере искусства. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

26 
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 Этапы формирования 

коммуникаций: стадии 

разработки; выбор целевой 

аудитории.  

 Правовое регулирование. 

маркетинговых 

коммуникаций 

 Особенности формирования 

коммуникаций в организациях 

социально-культурной сферы. 

  

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта 

терминов дисциплины; 

-    изучение дополнительной 

литературы.  

-    выполнение домашней 

контрольной работы; 

-    подготовка к классной 

контрольной работе.  

Итого:   50 

 

01.02.03 Управление персоналом    

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Управление персоналом являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение раздела Управление персоналом профессионального модуля ПМ. 01 

Организационно-управленческая деятельность. 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 
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          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу дисциплины Управление персоналом профессионального модуля ПМ. 01 

Организационно-управленческая деятельность, по отдельным темам или к выполнению 

отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над  

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.  
-        выполнение домашней контрольной работы; 

-        подготовка к экзамену.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 
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творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию   

самостоятельной познавательной деятельности. 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете (3 курс, 5 семестр). 
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Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

зачтено 

  вопрос раскрыт полностью; 

 наличие практических примеров по раскрываемому 

вопросу; 

 наличие выводов. 

не зачтено 

  вопрос не раскрыт; 

 отсутствие практических примеров по 

раскрываемому вопросу; 

 отсутствие выводов. 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – экзамене (3 курс, 6 семестр). 

 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

5 (отлично) 

 абсолютное знание тематической информации, основных 

понятий, определений, тезисов; 

 знания излагаются уверенно, убедительно, 

аргументированно, ясным, понятным, точным, 

литературным языком; 

 умение выделять главное и использовать практические 

примеры в контексте теоретического ответа; 

 умение делать правильные выводы, обобщения; 

 ответы на уточняющие и дополнительные вопросы 

преподавателя; 

 использование наглядного пособия, иллюстративного 

материала; 

 обучающийся имеет навыки работы с техническими 

средствами, а также применяет аудио-, видеоматериалы в 

качестве дополнения к информации; 

 умение самостоятельно подобрать основную и 

дополнительную литературу, справочные материалы, 

таблицы, графики и др. при подготовке к устному ответу. 

4 (хорошо) 

 хорошее знание предмета; 

 понимание главного смысла теоретических положений, 

закономерностей и взаимосвязей основных понятий; 

 отсутствие системных ошибок; 

 умение переносить теорию на практику и определять 

причинно-следственные связи; 

 обучающийся отвечает на дополнительные вопросы (но 

при этом допускает негрубые ошибки, медленно 

адаптируется к новым условиям, например, уточняющим 

вопросам или обращению к пройденному материалу); 

 обучающийся не обладает достаточными навыками работы 

с наглядными и техническими средствами оформления 

ответа. 

3 (удовлетворительно) 

 знание и усвоение материала на уровне минимальных 

требований программы; 

 отсутствие понимания причинно-следственных связей; 

 обучающийся отвечает неуверенно, сбивчиво, 

непоследовательно; 
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 обучающийся допускает ошибки и неточности в 

определениях, терминах, понятиях; 

 обучающийся воспроизводит содержание лекции или 

текста учебника, но не может применить теорию к 

практике; 

 обучающийся отвечает не на все дополнительные вопросы. 

2 

(неудовлетворительно) 

 обучающийся не освоил основное содержание учебного 

материала; 

 обучающийся испытывает затруднения при ответах на 

поставленные вопросы; 

 наличие грубых ошибок при ответах; 

 отказ отвечать вообще, не имея уважительной причины. 

 

5. Организация самостоятельной работы. 

 

Наименование темы 

 

Виды самостоятельной работы 

студентов и содержание. 

 

Кол-во часов 

самостоятельно

й работы (по 

рабочей 

программе и 

КТП) 

РАЗДЕЛ 1. Теоретические 

основы управления 

персоналом. 

Темы для самостоятельного 

изучения 

 Исторические этапы 

становления функции 

управления персоналом. 

 Современные модели 

управления персоналом. 

 Система управления 

трудовыми ресурсами. 

 Структура и уровни 

управления персонала. Фазы 

развития персонала. 

 Методы и принципы 

управления персоналом. 

 работать над 

нормативно-правовой 

документацией; 

 решение 

профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы); составление плана 

текста; конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

составление конспекта 

терминов дисциплины; 

-     изучение 

дополнительной 

литературы.  

10 

РАЗДЕЛ 2. Технология 

управления персоналом 

организации. 

 работать над 

нормативно-правовой 

документацией; 

18 
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Темы для самостоятельного 

изучения 

 Основные этапы реализации 

технологий маркетинга 

персонала. 

 Планирование потребности, 

обеспечения, использования 

и развития персоналом. 

 Методы привлечения 

персонала. 

 Сущность, цели и принципы 

отбора персонала. 

 Этапы отбора персонала, их 

содержание. 

 Найм персонала. 

 Задачи и виды 

профориентации персонала. 

 Управление 

высвобождением персонала. 

 решение 

профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, 

компьютерной техники и 

Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами 

(учебника, первоисточника, 

дополнительной 

литературы); составление 

плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

составление конспекта 

терминов дисциплины; 

-     изучение дополнительной 

литературы; 

 подготовка к домашней 

контрольной работе 

РАЗДЕЛ 3.  Технология 

управления развитием 

персонала. 

Темы для самостоятельного 

изучения 

 Виды оценочных шкал. 

  Методы оценки персонала. 

Проблемы применения 

методов оценки. 

 Методы обучения персонала.  

 Оценка уровня 

эффективности обучения. 

 Организация аттестации 

персонала культурно-

досуговой организации. 

 Управление карьерой 

работника культурно-

досуговой организации. 

 Формирование кадрового 

резерва и работа с ним. 

Источники кадрового 

резерва.  

 Этапы работы с кадровым 

резервом. Критерии оценки 

кандидатов в состав резерва. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, дополнительной 

литературы); составление плана 

текста; конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта терминов 

дисциплины; 

-     изучение дополнительной 

литературы. 

20 
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РАЗДЕЛ 4. Управление 

поведением персонала. 

Темы для самостоятельного 

изучения 

 Особенности руководителей 

социально-культурных 

учреждений. Типы 

руководителей. 

 Понятие руководства. 

Основные подходы к 

руководству социально-

культурным учреждением.  

 Методы и принципы 

руководства. Основные 

подходы к руководству 

социально-культурным 

учреждением. 

 Мотивация поведения в 

процессе трудовой 

деятельности. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта терминов 

дисциплины; 

-     изучение дополнительной 

литературы. 

8 

РАЗДЕЛ 5. Кадровое 

делопроизводство в 

организации. 

Темы для самостоятельного 

изучения 

 Правила оформления и 

создания кадровых 

документов.  

 Документирование 

рекрутинга персонала. 

Документирование приема 

на работу. 

 Кадровый учет в 

организации. 

 работать над нормативно-

правовой документацией; 

 решение профессиональных 

ситуационных задач; 

 использование аудио- и 

видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернета; 

 подготовка к уроку с 

опережением; 

 работа с текстами (учебника, 

первоисточника, 

дополнительной литературы); 

составление плана текста; 

конспектирование текста; 

выписки из текста; 

 изучение нормативных 

документов; 

 работа со словарями и 

справочниками; 

 составление конспекта терминов 

дисциплины; 

-     изучение дополнительной 

литературы; 

 подготовка к экзамену. 

4 

Итого:  60 
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01.02.04 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Задачами преподавателя при организации самостоятельной работы являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний, практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся (творческая 

инициатива, самостоятельность, ответственность и организованность); 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание преподавателем необходимой индивидуальной и/или групповой 

консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

 

При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося, преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает: цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к 

результатам работы, критерии оценки. 

 В процессе инструктажа преподаватель предупреждает обучающихся о возможных 

типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за 

счет объема времени, отведенного на изучение дисциплины. 

 

Для эффективности самостоятельной работы необходимо выполнить ряд условий: 

 обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы; 

 методически правильная организация работы обучающихся в аудитории и вне ее; 

 обеспечение обучающихся необходимыми материалами с целью превращения 

процесса самостоятельной работы в процесс творческий; 

 контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. 

 

2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

 

Для повышения результативности самостоятельной работы преподаватель 

разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя средства 

обучения и средства контроля. 

Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

 

7) Учебно-методические средства, использующиеся для самостоятельной деятельности 

обучающихся – методические рекомендации (указания) для выполнения отдельных 

видов самостоятельных работ, включающие в себя: 

 инструкции по выполнению самостоятельной работы, в том числе алгоритмы и 

образцы выполнения заданий; 

 рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 
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 список основных и дополнительных источников. 

 

8) Дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний: 

- научно-популярная литература,  

- справочная литература 

        видео и аудио записи. 

 программное обеспечение. 

 

9) Технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация: 

 компьютеры; 

 аудио- и видеотехника. 

 

 

3. ВИДЫ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

           

- Изучение литературы по темам раздела 

- Подготовка сообщения (реферата) по темам раздела 

 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

- Изучение литературы по темам раздела 

- Подготовка сообщения (реферата) по темам раздела 

 

3.4. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
- Изучение литературы по темам раздела 

- Подготовка сообщения (реферата) по темам раздела 

- Подготовка к тестам и опросам 

- Подготовка к  зачету 

 

4. КОНТРОЛЬ РЕЗУЛЬТАТОВ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ. 

 

Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может осуществляться 

в пределах времени, отведенного на обязательные аудиторные занятия и проходить в 

письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта творческой 

самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов самостоятельной 

работы обучающихся может проводиться одновременно с текущим контролем 

успеваемости. 

 

Критерии оценки результатов самостоятельной работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть: 

 уровень освоения теоретического и практического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 
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Формы оценивания: реферат, сообщение. 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 

 

Оценка Критерии оценки   

«Зачтено» 

Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который 

прочно усвоил программный материал; правильно, 

аргументировано ответил на все вопросы, с приведением 

примеров; показал глубокие систематизированные знания, 

владеет приемами рассуждения и сопоставляет материал из 

разных источников;  теорию связывает с практикой; без 

ошибок выполнил практическое задание. 

«Не зачтено»  

оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, который 

имеет пробелы в знаниях основного учебного материала, 

допускает  принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий; демонстрируемые 

знания носят  несистематизированный, отрывочный, 

поверхностный характер, когда обучающийся не понимает 

существа излагаемых им вопросов, что свидетельствует о 

том, что он не может дальше продолжать обучение или 

приступать к профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

01.02.05 Основы бухгалтерского учета   

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Основы бухгалтерского учета являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 
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выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение дисциплины Основы бухгалтерского учета профессионального модуля ПМ 01. 

Организационно-управленческая деятельность. 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу дисциплины Основы бухгалтерского учета профессионального модуля ПМ 01. 

Организационно-управленческая деятельность, по отдельным темам или к выполнению 

отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над 

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение основной, дополнительной литературы, интернет – источников;  
-        выполнение домашней контрольной работы; 

-        подготовка к экзамену.  

 
4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 
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быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию   

самостоятельной познавательной деятельности 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 
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 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – классной контрольной работе. 

 
Оценка Критерии оценки   

«отлично»  

1. Знания, понимания, глубины усвоения обучающимся всего 

объема программного материала. 

2. Умения выделять главные положения в изученном 

материале, делать выводы, устанавливать межпредметные и 

внутри предметные связи, творчески применять полученные 

знания в незнакомой ситуации. 

3. Отсутствия ошибок и недочетов при воспроизведении 

изученного материала, при устных ответах, устранения 

отдельных неточностей с помощью дополнительных вопросов 

учителя, соблюдения культуры письменной и устной речи, 

правил оформления письменных работ. 

 

«хорошо»   

1. Знание всего изученного программного материала. 

2. Умение выделять главные положения в изученном 

материале, на основании фактов и примеров обобщать, делать 

выводы, устанавливать внутри предметные связи, применять 

полученные знания на практике. 

3. Незначительные (негрубые) ошибки и недочеты при 

воспроизведении изученного материала.  

 

«удовлетворительно» 

1. Знание и усвоение материала на уровне минимальных 

требований программы, затруднение при самостоятельном 

воспроизведении, необходимость незначительной помощи 

преподавателя. 

2. Умение работать на уровне воспроизведения, затруднения 

при ответах на видоизмененные вопросы. 

3. Наличие грубой ошибки, нескольких негрубых ошибок при 

воспроизведении изученного материала.  

 

«не 

удовлетворительно» 

1. Знание и усвоение материала на уровне ниже минимальных 

требований программы, отдельные представления об 

изученном материале. 

2. Отсутствие умений работать на уровне воспроизведения, 

затруднения при ответах на стандартные вопросы. 

3. Наличие нескольких грубых ошибок, большого числа 

негрубых при воспроизведении изученного материала.  

4. Ставится за полное незнание изученного материала, 

отсутствие элементарных умений и навыков. 

 

 

УП.00 Учебная практика (без отрыва от учебного процесса) 
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УП. 02 Информационное обеспечение профессиональной 

деятельности 

 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной практике УП.02 УП Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности ознакомление обучающихся с целями, содержанием, 

средствами, объемом, сроками выполнения, формами контроля самостоятельной 

работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение УП.02 УП Информационное обеспечение профессиональной деятельности 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу УП.02 УП Информационное обеспечение профессиональной деятельности 

профессионального модуля ПМ 01. Организационно-управленческая деятельность, по 

отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий;  рекомендации по распределению времени в процессе работы над  

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 
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комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на  овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.      

-        подготовка к зачету.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования  и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен  уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по УП.02 УП Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности . 

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности  

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 
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Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность  общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию  

самостоятельной познавательной деятельности 

              Для эффективности  самостоятельной работы обучающихся 

необходимо выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне 

нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с 

целью превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, 

поощряющих обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или 

иной форме, с необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль 

стал не столько административным, сколько именно полноправным дидактическим 

условием, положительно влияющем на эффективность  самостоятельной работы 

обучающихся в целом. 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

зачтено 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 

наличие заразительности и эмоциональности в выполнении 

исполнительских задач 

не зачтено 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом  объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 

 

  



 
 

56 

 

УП.00 Учебная практика (без отрыва от учебного процесса) 

УП.03 Социокультурное проектирование 

 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной практике УП.03 УП Социокультурное проектирование 

ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение УП.01 УП по основам экономики    социально-культурной сфере (в том числе 

бизнес-планирование) 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу УП.03 УП Социокультурное проектирование профессионального модуля ПМ 01. 

Организационно-управленческая деятельность, по отдельным темам или к выполнению 

отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над 

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 



 
 

57 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.      

-        подготовка к зачету.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по УП.03 УП Социокультурное проектирование          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 
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 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности 

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию 

самостоятельной познавательной деятельности 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне 

нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с 

целью превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, 

поощряющих обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или 

иной форме, с необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль 

стал не столько административным, сколько именно полноправным дидактическим 

условием, положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы 

обучающихся в целом. 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

зачтено 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 

наличие заразительности и эмоциональности в выполнении 

исполнительских задач 

не зачтено 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 
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ПМ.02 Организационно-творческая деятельность   

МДК.02.01 Основы культурно-досуговой деятельности 

02.01.01 Теория и методика культурно-досуговой деятельности    

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Теория и методика культурно - досуговой деятельности 

являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение дисциплины Теория и методика культурно-досуговой деятельности 

профессионального модуля ПМ 02. Организационно-творческая деятельность. 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу дисциплины Теория и методика культурно-досуговой деятельности 

профессионального модуля ПМ 02. Организационно-творческая деятельность, по 

отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над 

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 
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 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.  
-        выполнение домашней контрольной работы; 

-        подготовка к экзамену.  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 
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 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию 

самостоятельной познавательной деятельности 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 
 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – классной контрольной работе. 

 
Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

5 (отлично) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие оригинальности в замысле, заразительности и 

эмоциональности в выполнении исполнительских задач 

4 (хорошо) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 
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наличие заразительности и эмоциональности в 

выполнении исполнительских задач 

3 (удовлетворительно) 

 правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, заразительности 

и эмоциональности в  выполнении исполнительских задач 

2 

(неудовлетворительно) 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом 

объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

02.01.02 Игровые технологии и анимационная деятельность 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы. 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Игровые технологии и анимационная 

деятельность» являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий 

для самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный 

подход к обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные 

требования к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа 

преподаватель предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, 

встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма 

времени, отведённого на изучение дисциплины «Игровые технологии и анимационная 

деятельность». 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 
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дисциплины «Игровые технологии и анимационная деятельность», 

по отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ; включающие в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы 

выполнения заданий; рекомендации по распределению времени в процессе 

работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных 

произведений, комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные 

фильмы, видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над созданием  сценария игровой конкурсной программы для детей. 

 работать над созданием сценария развлекательно-игровой программы для взрослых. 

 работать над созданием сценария конкурсной программы. 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 Подготовка и проведение подвижных и интеллектуальных   игр для детей  

 Подготовка и проведение игр для взрослых в рамках вечера отдыха. 

 работа с разнообразными играми (из интернета, книг, дополнительной 

литературы); составление плана игровой программы, с учетом возрастных 

особенностей аудитории. 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 Использование реквизита, для проведения подвижных и интеллектуальных игр. 

 Уметь подобрать тематический музыкальный ряд, для проведения игр. 

Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 освоить пространственно- временные особенности площадки. 
 освоить принципы общения со зрительской аудиторией. 
 освоить приемы работы с аудиторией; 
 освоить законы активизации зрителя. 
 изучить возрастные особенности аудитории, и их потребности. 

 научиться работать над созданием сценария игровой программы. 
 освоить методы работы с залом, с помощью игры. 
 научиться выбирать литературный материал для викторин и интеллектуальных игр. 
 научиться работать с музыкальным рядом, тематической игровой программы. 
 Научиться правильно и уважительно общаться с аудиторией. 

 Творческий подход к работе. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных 
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речевых заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования, экзамены и др. Кроме внешнего 

контроля, преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля. 

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

 

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности 

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности 

Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо выполнить 

ряд условий: 
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1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с 

целью превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, 

поощряющих обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или 

иной форме, с необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль 

стал не столько административным, сколько именно полноправным дидактическим 

условием, положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы 

обучающихся в целом. 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 

 

Оценка    Критерии оценки студентов 

зачтено 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом наличие 

заразительности и эмоциональности в выполнении 

исполнительских задач 

не зачтено 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

 

02.01.03 Организация работы с детьми, подростками и молодежью 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы: 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по разделу Организация работы с детьми, подростками и молодежью 

являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 
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самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся. При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося 

преподаватель проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, 

его содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования 

к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель 

предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при 

выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на 

изучение дисциплины Организация работы с детьми, подростками и молодежью 

профессионального модуля ПМ 02. Организационно-творческая деятельность. 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы: 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства 

самостоятельной деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): 

по курсу дисциплины Организация работы с детьми, подростками и молодежью 

профессионального модуля ПМ 02. Организационно-творческая деятельность, по 

отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ, включающих в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над 

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2)  дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (нормативные документы, справочная литература, таблицы, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над нормативно-правовой документацией; 

 решение профессиональных ситуационных задач; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 изучение нормативных документов; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 
-        составление конспекта терминов дисциплины; 

-        изучение дополнительной литературы.  
-        выполнение домашней контрольной работы; 

-        подготовка к экзамену.  
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4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, тестирование, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности   

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию 

самостоятельной познавательной деятельности 

              Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 



 
 

68 

 1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

 2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

 3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

 4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не 

столько административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 
 
 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на промежуточной 

аттестации – классной контрольной работе. 

 
Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

5 (отлично) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие оригинальности в замысле, заразительности и 

эмоциональности в выполнении исполнительских задач 

4 (хорошо) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 

наличие заразительности и эмоциональности в 

выполнении исполнительских задач 

3 (удовлетворительно) 

 правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, заразительности 

и эмоциональности в  выполнении исполнительских задач 

2 

(неудовлетворительно) 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом 

объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

МДК.02.02 Сценарно-режиссерские основы культурно-досуговой 

деятельности 

      02.02.01 Сценарная подготовка культурно-досуговых программ    

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы. 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Сценарная подготовка культурно-досуговых 

программ» являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, сроками 

выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; 
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 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает 

обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. 

Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на изучение дисциплины 

«Сценарная подготовка культурно-досуговых программ». 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя 

средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 

дисциплины, по отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ; включающие 

в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных произведений, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений:  

 разработать сценарий культурно-массового мероприятия, театрализованного 

представления; 

 провести идейно-тематический и композиционный анализ сценария;  

 работать с разнородным и разножанровым материалом на основе монтажного метода;  

 создавать оригинальные сценарии; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета; 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 
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 Различий видов и жанров культурно-массовых мероприятий и театрализованных 

представлений; 

 Особенности видов культурно-массовых мероприятий и театрализованных 

представлений; 

 Основные теоретические понятия драматургии театрализованных представлений;  

 Методами создания сценария;  

 Специфику работы над культурно-массовыми мероприятиями и театрализованными 

представлениями на закрытой и открытой площадках; 

 Использования аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 понимания сюжетно-конструктивного назначения конфликта; 

 практические работы по анализу конфликта; 

 творческие работы по созданию оригинальных сюжетов; 

 ознакомиться с драматическими произведениями разных видов. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут быть 

использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных речевых 

заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, зачеты, 

практические работы, собеседования, экзамены и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может осуществляться 

в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и проходить в 

письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта творческой 

самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов самостоятельной 

работы студентов может проводиться одновременно с текущим и промежуточным 

контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. Результаты контроля 

самостоятельной работы студентов должны учитываться при осуществлении итогового 

контроля по дисциплине «Сценарная подготовка культурно-досуговых программ». 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении практических 

задач; 
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 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности. 

             Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо выполнить 

ряд условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не столько 

административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в целом 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – классной контрольной работе. 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

5 (отлично) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие оригинальности в замысле, заразительности и 

эмоциональности в выполнении исполнительских задач 

4 (хорошо) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 

наличие заразительности и эмоциональности в 

выполнении исполнительских задач 

3 (удовлетворительно) 

 правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, заразительности 

и эмоциональности в  выполнении исполнительских задач 

2 

(неудовлетворительно) 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом 

объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 
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02.02.02 Основы режиссуры культурно-досуговых программ 

 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы. 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Основы режиссуры культурно-досуговых 

программ» являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий 

для самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный 

подход к обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные 

требования к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа 

преподаватель предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, 

встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма 

времени, отведённого на изучение дисциплины «Основы режиссуры культурно-

досуговых программ». 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 

дисциплины «Основы режиссуры культурно-досуговых программ» по отдельным 

темам или к выполнению отдельных видов работ, включающие в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы 

выполнения заданий; рекомендации по распределению времени в процессе 

работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных 

произведений, комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные 
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фильмы, видеозаписи и т.п.); 

 технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 знание специфики работы с различными возрастными категориями; 

 умение создавать различные формы культурно-массовых мероприятий от 

развлекательных до познавательных; 

 знание методики подготовки и проведения массового праздника; 

 умение организовать различные службы и коллективы для успешного проведения 

праздничных программ; 

 умение заинтересовать своим режиссерским замыслом необходимые инстанции. 

 

 Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 знание специфики работы с различными возрастными категориями; 

 знание методики подготовки и проведения массового праздника; 

 о сверхзадаче и сквозном действии; 

 основные положения метода действенного анализа; 

 выразительные средства режиссуры; 

 приемы мизансценирования; 

 приемы создания сценической атмосферы; 

 знание творчества известных театральных режиссеров; 

 значение системы К.С. Станиславского для теории и практики современной режиссуры; 

 знание о празднике как о социально-художественном явлении; 

 знание о методах создания праздничной ситуации; 

 разбираться в типах сценических площадок; 

 особенности мизансценирования отдельных номеров в массовом празднике. 

 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 

 умение практически создавать сценическую атмосферу с использованием 

выразительных средств сценического искусства; 

 умение донести основную мысль представления, органично сочетая музыкальный и 

поэтический материал; 

 умение создавать различные формы культурно-массовых мероприятий от 

развлекательных до познавательных; 

 умение организовать различные службы и коллективы для успешного проведения 

праздничных программ; 

 умение заинтересовать своим режиссерским замыслом необходимые инстанции. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных 

речевых заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования, экзамены и др. Кроме внешнего 

контроля, преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля. 

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 
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осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине «Основы режиссуры культурно-

досуговых программ». 

 

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности 

Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо выполнить 

ряд условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с 

целью превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 
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4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, 

поощряющих обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или 

иной форме, с необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль 

стал не столько административным, сколько именно полноправным дидактическим 

условием, положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы 

обучающихся в целом. 

 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

5 (отлично) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие оригинальности в замысле, заразительности и 

эмоциональности в выполнении исполнительских задач 

4 (хорошо) 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, но при этом 

наличие заразительности и эмоциональности в 

выполнении исполнительских задач 

3 (удовлетворительно) 

 правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие недостаточной оригинальности, заразительности 

и эмоциональности в  выполнении исполнительских задач 

2 

(неудовлетворительно) 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом  

объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – экзамене. 

 

02.02.03 Основы актерского мастерства 

1. Задачи преподавателя  при организации самостоятельной работы. 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине  являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 
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работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий 

для самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный 

подход к обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные 

требования к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа 

преподаватель предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках,  

встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма 

времени, отведённого на изучение дисциплины. 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 

дисциплины, по отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ; 

включающие в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы 

выполнения заданий;  рекомендации по распределению времени в процессе 

работы над  заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных 

произведений, комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные 

фильмы, видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 проводить психофизический тренинг, выявлять детали внутренней и внешней 

характерности образа, применять навыки работы актера; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на  овладение знаниями: 

 систему обучения актерскому мастерству К.С. Станиславского, специфику работы 

актера в культурно-массовых мероприятиях и театрализованных представлениях; 

 элементы психофизического действия, создания сценического образа;  
 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и 

систематизацию знаний: 

 освоить воспроизведение простого физического действия без предмета; 

 научиться работать над этюдами на органическое молчание; 

 научиться создавать авторский этюд; 

 научиться создавать этюд по картине; 
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 научиться использовать подмеченные, во время наблюдения за людьми на 

улице, походку, мимику, жест; 

 научиться придумать речевую характеристику образа; 

 научиться придумать характерность сказочного персонажа; 

  овладеть техникой воспроизведения простого физического действия без предмета; 

 научиться придумывать этюды: по картине, на органическое молчание, авторский 

этюд; 

 научиться создавать образ персонажа (походка, мимика, жест, речевая 

характеристика);  

 овладеть искусством сценического общения. 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных 

речевых заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования, экзамены  и др. Кроме внешнего 

контроля, преподаватель должен  уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности  обучающегося 

в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 
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 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию 

самостоятельной познавательной деятельности 

             Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне 

нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с 

целью превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, 

поощряющих обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или 

иной форме, с необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль 

стал не столько административным, сколько именно полноправным дидактическим 

условием, положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы 

обучающихся в целом. 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 

 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

зачтено 

-правильное определение целей и задач;                                                           

-выполнение творческого задания в полном объеме;                                    

-наличие оригинальности в замысле, заразительности и 

эмоциональности в выполнении исполнительских задач 

не зачтено 

-неправильное определение целей и задач;                                                 

-не выполнение творческого задания в необходимом  объеме;                             

-отсутствие наличия оригинальности и заразительности                             

при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

 

02.02.04 Сценическая речь  

 

1. Задачи преподавателя  при организации самостоятельной работы. 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Сценическая речь» являются: 
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 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий 

для самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный 

подход к обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные 

требования к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа 

преподаватель предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках,  

встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма 

времени, отведённого на изучение дисциплины «Сценическая речь». 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 

дисциплины, по отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ; 

включающие в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий;  рекомендации по распределению времени в процессе работы над  

заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных 

произведений, комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные 

фильмы, видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений: 

 работать над сценическим словом, использовать логику и выразительность 

речи в общении со слушателями и зрителями; 
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 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

 подготовка к уроку с опережением 

3.2.  Виды самостоятельной работы, направленные на  овладение знаниями: 

 особенности работы над словесным действием, "внешнюю" и "внутреннюю" 

технику словесного действия, принципы орфоэпии, систему речевого тренинга; 

 работа с текстами (учебника, первоисточника, дополнительной литературы); 

составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

 работа со словарями и справочниками; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 освоить фонационное дыхание и его типы; 

 освоить основные орфоэпические правила; 

 освоить основные законы и правила логики речи; 

 освоить законы расстановки логических пауз; 

 освоить законы расстановки логических ударений; 

 освоить закономерности чтения сложных предложений; 

 освоить упражнения для верного распределения звука и слова в сценическом 

пространстве; 

 освоить упражнения по дикции; 

 освоить методику работы над простой скороговоркой; 

 освоить методику работы над комплексной скороговоркой; 

 освоить дыхательные упражнения гимнастики А.Стрельниковой; 

 освоить упражнения по звуковысотному и динамическому  

          диапазонам  

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных 

речевых заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования, экзамены  и др. Кроме внешнего 

контроля, преподаватель должен  уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля.  

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине. 

          

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 
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 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности  

обучающегося в соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию 

самостоятельной познавательной деятельности 

             Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо 

выполнить ряд условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне 

нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с 

целью превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, 

поощряющих обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или 

иной форме, с необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль 

стал не столько административным, сколько именно полноправным дидактическим 

условием, положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы 

обучающихся в целом. 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 

  

Оценка    Критерии оценки  студентов 

зачтено 

 Правильно определены цели и задачи использования 

музыкального и шумового оформления, задание 

выполнено в полном объёме, наличие интересных , 

креативных идей в звуковой партитуре, умение 
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высказывать и обосновывать свои суждения 

не зачтено 

 Ошибочность в определении целей и задач, отсутствие 

творческого, оригинального подхода к заданиям, 

задание выполнено не в полном объёме, нет умений 

выделять главное и второстепенное, отсутствие 

применения теоретического  знания для решения 

практических задач. 

 

5. Организация самостоятельной работы 
 

№ 

п/п 
Наименование темы  

Виды  и содержание самостоятельной работы  

обучающихся   

 

 РАЗДЕЛ 1. Орфоэпия. Техника 

речи.  

 

1. Основные орфоэпические правила. 

Гласные звуки. 

Освоение основных орфоэпических правил.  

2. Основные орфоэпические правила. 

Согласные звуки. 

Освоение основных орфоэпических правил.  

3 Дыхание и голос Освоение упражнений голосоречевого 

тренинга.  

4 Дикция  Освоение упражнений голосоречевого 

тренинга.  

10 Скороговорки.  Простая скороговорка. Отработка методики работы над простой 

скороговоркой.  

11 Работа над комбинированной  

скороговоркой. 

Отработка методики работы над 

комбинированной скороговоркой.  

15 Техника речи. Отработка упражнений голосоречевого 

тренинга.  

26 Методика проведения голосоречевого 

тренинга в коллективе. 

Подготовка и проведение голосоречевого 

тренинга.  

28 Отработка элементов голосоречевого 

тренинга. 

Подготовка и проведение голосоречевого 

тренинга.  

 

МДК.02.03 Оформление культурно-досуговых программ 

      02.03.01 Художественное оформление культурно-досуговых программ    

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы. 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Художественное оформление культурно-

досуговых программ» являются: 
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 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к 

саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий 

для самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный 

подход к обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные 

требования к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа 

преподаватель предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, 

встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма 

времени, отведённого на изучение дисциплины «Художественное оформление 

культурно-досуговых программ» 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 

дисциплины «Художественное оформление культурно-досуговых программ» по 

отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ; включающие в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы 

выполнения заданий; рекомендации по распределению времени в процессе 

работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных 

произведений, комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные 

фильмы, видеозаписи и т.п.); 

 технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений:  

 уметь составить свето-звуковую партитуру; 

 освоить законы безопасности на сценической площадке; 
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 освоить основные сценические технические приемы (ультрафиолет, «черный 

кабинет» и т.д.); 
 изучить и знать сценические площадки и особенности местности; 

 научиться работать над оформлением сценической площадки в зависимости от 

тематической направленности; 
 освоить методы работы для изготовления бутафории; 
 научиться работать на сцене, знать её устройство и особенности; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета; 

 подготовка к уроку с опережением. 

 

 Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 особенности работы на сцене, требования безопасности; 

 работа с реквизитом и его изготовление; 

 работа со световой и звуковой аппаратурой; 

 работа с костюмом и бутафорией; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 знать историю возникновения сценической площадки и научиться различать 

типы сцен; 

 знать основы светового и цветового оформления, а также научиться создавать 

зрительный образ представления; 

 изучить приемы оформления спектакля и театрализованного представления, 

используемые в современной зарубежной и российской практике; 

 разбираться в декорационном решении «Театра малых форм».  

 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных 

речевых заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования, экзамены и др. Кроме внешнего 

контроля, преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля. 

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине «Художественное оформление 

культурно-досуговых программ». 

 

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 



 
 

85 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные 

ресурсы, находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, 

критически оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию 

самостоятельной познавательной деятельности 

Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо выполнить 

ряд условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с 

целью превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, 

поощряющих обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или 

иной форме, с необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль 

стал не столько административным, сколько именно полноправным дидактическим 

условием, положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы 

обучающихся в целом. 

 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 

 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 
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зачтено 

 правильное определение целей и задач; 

 выполнение творческого задания в полном объеме; 

 наличие оригинальности в замысле, заразительности и 

эмоциональности в выполнении исполнительских задач 

не зачтено 

 не правильное определение целей и задач; 

 не выполнение творческого задания в необходимом 

объеме; 

 отсутствие наличия оригинальности и заразительности; 

 при  выполнении исполнительских задач  отсутствие 

эмоциональности 

 

 

02.03.02 Музыкальное оформление культурно-досуговых программ 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы. 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Музыкальное оформление культурно-досуговых 

программ» являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 

помощи; 

 формирования умений использовать нормативную, справочную и специальную 

литературу; 

 углубления и расширения теоретических знаний; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий для 

самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный подход к 

обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его содержание, 

сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные требования к результатам 

работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает 

обучающихся о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания. 

Инструктаж проводится за счёт объёма времени, отведённого на изучение дисциплины 

«Музыкальное оформление культурно-досуговых программ». 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в себя 

средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы:  



 
 

87 

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 

дисциплины, по отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ; включающие 

в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. образцы выполнения 

заданий; рекомендации по распределению времени в процессе работы над  заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

2) дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных произведений, 

комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные фильмы, 

видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается учебная 

информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

Формы самостоятельной работы студентов определяются содержанием учебной 

дисциплины. Они связаны с теоретическим курсом и носят учебный или учебно-

исследовательский характер. Виды заданий для внеаудиторной самостоятельной работы, их 

содержание и характер могут иметь вариативный и дифференцированный характер. 

Обучающемуся важно знать приблизительное время, которое он затратит на выполнение 

этой работы. 

 Самостоятельные занятия должны быть регулярными и систематическими. 

Периодичность занятий – каждый день. Количество занятий в сутки – не менее 1 часа. 

 Индивидуальная домашняя работа может проводиться в несколько приемов и 

должна строиться в соответствии с рекомендациями педагога по специальности. 

3.1. Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений:  

 работать с музыкальными произведениями, относящимися к различным стилям и 

жанрам; 

 создавать звуковую партитуру; создавать с помощью живописных приемов гримов 

худого и полного лица, молодого и возрастного лица;  

 выполнять практическую работу по созданию атмосферы при помощи шумов; 

 выполнять практическую работу по созданию эмоциональной атмосферы действия 

при помощи музыки; 

 пользоваться методом монтажа на основе музыкальных фрагментов, контрастных по 

характеру; 

 пользоваться методом монтажа на основе музыкального материала и видеоряда. 

 
3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 использования аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета; 

 использования музыкальных произведений различных стилей и жанров; 

 восприятия музыкальных произведений, относящиеся к различным стилям и жанрам 

 музыкальных стилей и жанров 

 

3.3. Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию 

знаний: 

 освоить средства музыкальной выразительности различных музыкальных стилей и 

жанров; 
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 прослушать музыкальные произведения, относящихся к различным стилям и жанрам; 

 ознакомиться с созданием звуковой партитуры 
 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут быть 

использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных речевых 

заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, зачеты, 

практические работы, собеседования, экзамены и др. Кроме внешнего контроля, 

преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков самоконтроля.  

        Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может осуществляться в 

пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и проходить в 

письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта творческой 

самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов самостоятельной 

работы студентов может проводиться одновременно с текущим и промежуточным 

контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. Результаты контроля 

самостоятельной работы студентов должны учитываться при осуществлении итогового 

контроля по дисциплине Музыкальное оформление культурно-досуговых программ». 

 

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   

 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении практических 

задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные ресурсы, 

находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, критически 

оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию самостоятельной 

познавательной деятельности 
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Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо выполнить ряд 

условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих 

обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или иной форме, с 

необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль стал не столько 

административным, сколько именно полноправным дидактическим условием, 

положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы обучающихся в 

целом. 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации – зачете. 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

зачтено 

 Правильно определены цели и задачи использования 

музыкального и шумового оформления, задание 

выполнено в полном объёме, наличие интересных , 

креативных идей в звуковой партитуре, умение 

высказывать и обосновывать свои суждения 

не зачтено 

 Ошибочность в определении целей и задач, отсутствие 

творческого, оригинального подхода к заданиям, 

задание выполнено не в полном объёме, нет умений 

выделять главное и второстепенное, отсутствие 

применения теоретического  знания для решения 

практических задач. 

 

 

УП.00 Учебная практика (без отрыва от учебного процесса) 

УП.09 Техническое обеспечение культурно-досуговых программ 

1. Задачи преподавателя при организации самостоятельной работы. 

 

Основными задачами преподавателя при организации самостоятельной работы 

обучающихся по учебной дисциплине «Техническое обеспечение культурно-

досуговых программ» являются: 

 ознакомление обучающихся с целями, содержанием, средствами, объемом, 

сроками выполнения, формами контроля самостоятельной работы; 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и 

практических умений обучающихся; 

 развитие познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, способностей к 

саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации; 

 оказание им необходимой индивидуальной и групповой консультативной 
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помощи; 

 осуществление контроля за качеством выполнения самостоятельной работы. 

         Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся, в зависимости от цели, объёма, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. При выборе видов заданий 

для самостоятельной работы рекомендуется использовать дифференцированный 

подход к обучающимся.             

        При выдаче задания для самостоятельной работы обучающегося преподаватель 

проводит инструктаж по его выполнению, который включает цель задания, его 

содержание, сроки выполнения, ориентировочный объём работы, основные 

требования к результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа 

преподаватель предупреждает обучающихся о возможных типичных ошибках, 

встречающихся при выполнении задания. Инструктаж проводится за счёт объёма 

времени, отведённого на изучение дисциплины «Техническое обеспечение культурно-

досуговых программ» 

 

2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

          Для повышения результативности внеаудиторной (самостоятельной) работы 

преподаватель разрабатывает учебно-методическое обеспечение, которое включает в 

себя средства обучения и средства контроля. 

 Средства обучения условно можно разделить на три группы: 

1) учебно-методические средства, использующиеся для руководства самостоятельной 

деятельностью обучающихся – методические рекомендации (указания): по курсу 

дисциплины «Техническое обеспечение культурно-досуговых программ» по 

отдельным темам или к выполнению отдельных видов работ; включающие в себя: 

 инструкции по работе с методические рекомендациями, в т.ч. 

образцы выполнения заданий; рекомендации по распределению времени 

в процессе работы над заданиями; 

 задания для самостоятельной работы; 

 критерии самооценки выполненной работы; 

 список основной и дополнительной литературы; 

дидактические средства, которые могут быть источником самостоятельного 

приобретения знаний (первоисточники, документы, тексты художественных 

произведений, комплекты журналов и газет, научно-популярная литература, учебные 

фильмы, видеозаписи и т.п.); 

 3) технические средства, при помощи которых предъявляется и обрабатывается 

учебная информация (компьютеры, аудио- и видеотехника). 

 

3. Виды самостоятельной работы обучающихся 

 

Виды самостоятельной работы, направленные на формирование умений:  

 уметь составить свето-звуковую партитуру; 

 освоить законы безопасности на сценической площадке; 
 освоить основные сценические технические приемы (ультрафиолет, «черный 

кабинет» и т.д.); 
 изучить и знать сценические площадки и особенности местности; 

 научиться работать над оформлением сценической площадки в зависимости от 

тематической направленности; 
 освоить методы работы для изготовления бутафории; 
 научиться работать на сцене, знать её устройство и особенности; 

 использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета; 
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 подготовка к уроку с опережением. 

 

 Виды самостоятельной работы, направленные на овладение знаниями: 

 особенности работы на сцене, требования безопасности; 

 работа с реквизитом и его изготовление; 

 работа со световой и звуковой аппаратурой; 

 работа с костюмом и бутафорией; 

 основные звуко-шумовые приборы; 

 приемы имитации звуков и шумов; 

 современные приемы звуко-шумового оформления культурно-досуговых 

программ; 

 различные виды сценического освещения, световые эффекты; 

 современную аппаратуру звукозаписи и звуковоспроизведения; 

 звуковые эффекты и их выразительные возможности в культурно-досуговых 

мероприятиях; 

 фонограммы и их сценарно-режиссерские функции в КДД;                                                                       

использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета 

Виды самостоятельной работы, направленные на закрепление и систематизацию знаний: 

 знать историю возникновения сценической площадки и научиться различать 

типы сцен; 

 знать основы светового и цветового оформления, а также научиться создавать 

зрительный образ представления; 

 изучить приемы оформления спектакля и культурно-досуговых программ, 

используемые в современной зарубежной и российской практике; 

 

 

4. Контроль результатов самостоятельной работы 

 

          Средства контроля зависят от применяемых преподавателем форм и методов 

контроля самостоятельной работы обучающихся. В качестве форм и методов могут 

быть использованы: проверка домашних заданий, выполнение индивидуальных 

речевых заданий, тестирование, защита творческих работ, контрольные работы, 

зачеты, практические работы, собеседования, экзамены и др. Кроме внешнего 

контроля, преподаватель должен уделять внимание развитию у обучающихся навыков 

самоконтроля. 

         Контроль результатов самостоятельной работы обучающихся может 

осуществляться в пределах времени, отведённого на обязательные учебные занятия и 

проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта 

творческой самостоятельной деятельности обучающегося. Контроль результатов 

самостоятельной работы студентов может проводиться одновременно с текущим и 

промежуточным контролем знаний студентов по соответствующей дисциплине. 

Результаты контроля самостоятельной работы студентов должны учитываться при 

осуществлении итогового контроля по дисциплине «Техническое обеспечение 

культурно-досуговых программ». 

 

Критерии оценки самостоятельной работы студентов 

Студенты обязательно должны знать критерии оценки выполняемой работы. 

Критериями оценки результатов самостоятельной работы обучающихся могут быть:   
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 уровень освоения теоретического материала; 

 умение обучающихся применять теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 обоснованность и чёткость изложения ответа; 

 оформление продукта творческой самостоятельной деятельности обучающегося в 

соответствии с установленными требованиями; 

 сформированность общих и профессиональных компетенций. 

Критериями оценок результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

являются: 

 уровень усвоения студентов учебного материала на уровне учебных 

компетенций; 

 умение студента использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 

 сформированность общеучебных умений; 

 умения студента активно использовать электронные образовательные 

ресурсы, находить информацию, изучать ее и применять на практике; 

 обоснованность и четкость изложения ответа; 

 оформление материала в соответствии с требованиями; 

 творческий подход к выполнению самостоятельной работы; 

 умение ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 

 умение четко сформулировать проблему, предложив ее решение, 

критически оценить решение и его последствия; 

 умение сформировать свою позицию, оценку и аргументировать ее; 

 уровень ответственности за свое обучение и самоорганизацию 

самостоятельной познавательной деятельности 

Для эффективности самостоятельной работы обучающихся необходимо выполнить 

ряд условий: 

1. Обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы. 

2. Методически правильная организация работы студента в аудитории и вне нее. 

3. Обеспечение обучающихся необходимыми методическими материалами с 

целью превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий. 

4. Контроль за организацией и ходом самостоятельной работы и мер, 

поощряющих обучающихся за ее качественное выполнение. Это условие, в той или 

иной форме, с необходимостью должно присутствовать в первых трех, чтобы контроль 

стал не столько административным, сколько именно полноправным дидактическим 

условием, положительно влияющем на эффективность самостоятельной работы 

обучающихся в целом. 

 Самостоятельная работа по заочной форме обучения оценивается на 

промежуточной аттестации –  зачете. 

 

Оценка    Критерии оценки самостоятельной работы студентов 
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зачтено 

 Правильно определены цели и задачи использования 

музыкального и шумового оформления, задание 

выполнено в полном объёме, наличие интересных , 

креативных идей в звуковой партитуре, умение 

высказывать и обосновывать свои суждения 

не зачтено 

 Ошибочность в определении целей и задач, отсутствие 

творческого, оригинального подхода к заданиям, 

задание выполнено не в полном объёме, нет умений 

выделять главное и второстепенное, отсутствие 

применения теоретического  знания для решения 

практических задач. 

 

 

 

 

 

 

 

 


